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REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA
GRAD NOVA GRADISKA

KLASA: 306-02/23-01/05

URBROJ: 2178-15-02-25-70

Nova Gradiska, 26.06.2025.

Na temelju Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za sufinanciranje projekta "Zazeli,
podrzi, pomozi", kodni broj: SF.3.4.11.01.0113 iz Programa "Zazeli - prevencija
institucionalizacije" Europskog socijalnog fonda plus, Program ucinkoviti ljudski potencijali
2021.-2027., a u sklopu provedbe projekta, gradonacelnik Grada Nova GradiSka na temelju ¢l.
59. Statuta Grada Nova Gradiska - prociSc¢eni tekst (Novogradiski glasnik 7/22), raspisuje

JAVNI POZIV
za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme u sklopu projekta
wZazeli, podrzi, pomozi*

Naziv radnog mjesta: Radnik/ica za pomo¢ u kuci

Broj traZenih radnika: 1 (m/z)

Mjesto rada: Poslovi ¢e se obavljati na podrucju grada Nova GradiSka
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Vrsta ugovora: Ugovor o radu na odredeno puno radno vrijeme
Trajanje radnog odnosa: 19 mjeseci

Opis poslova:
e Pomo¢ u dostavi namirnica 1 drugih potrepStina
e Pomo¢ u odrzavanju ¢isto¢e domova krajnjih korisnika
e Pomo¢ pri oblacenju i svlacenju korisnika
e Briga o higijeni
e Pomoc¢ u socijalnoj integraciji
e Pomo¢ u posredovanju u ostvarenju prava (dostava lijekova, pla¢anje racuna)
e Pruzanje podrske krajnjim korisnicima kroz razgovor i druzenje te ukljucivanje u
drustvo
e Pratnja i pomo¢ u raznim drustvenim aktivnostima
e Ostale usluge za kojima se pojavi potreba

Kandidati moraju ispunjavati sljedece uvjete za prijam:
- punoljetnost
- hrvatsko drzavljanstvo
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Prijavi je potrebno priloZiti:

- zivotopis podnositelja prijave (obavezno navesti kontakt broj)

- presliku osobne iskaznice

- presliku svjedodzbe o zavrSenoj Skoli podnositelja prijave, a za osobe bez zavrSenog
osnovnoskolskog obrazovanja potpisana izjava kandidata/kinje da nema zavrSenu osnovnu
Skolu

- elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje za podnositelja prijave (e-radna knjizica)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak (ne stariji
od 6 mjeseci)

- vlastoruéno potpisanu izjavu o suglasnosti za obradu osobnih podataka u svrhu
zapoSljavanja (Obrazac 1- moZe se preuzeti na web stranici Grada Nova GradiSka u sklopu
Javnog poziva ili osobno preuzeti na adresi Grada Nova GradiSka Trg kralja Tomislava 1, 4.
kat soba 6 radnim danom u vremenu od 07,00 do 14,00 sati)

Prijave se dostavljaju u roku od osam (8) dana od dana objave Javnog poziva na sluzbenim
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, odnosno od 26.06.2025. do 04.07.2025.
Prijave se dostavljaju u zatvorenoj omotnici putem poste na adresu:
Grad Nova Gradiska
Trg kralja Tomislava 1
35400 Nova Gradiska
s naznakom: ,,Za javni poziv RADNIK/ICA ZA POMOC U KUCI - ,,Zazeli, podrzi,
pomozi“ — NE OTVARAJ*
ili osobno dolaskom na adresu Grada Nova Gradiska, Trg kralja Tomislava 1, 4. kat soba 6.
radnim danom u vremenu od 07,00 do 14,00 sati.
Ovaj ¢e se Javni poziv objaviti na internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te
na internetskim stranicama Grada Nova GradiSka www.novagradiska.hr na ¢ijem podrucju se

projekt provodi.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u Javnom
pozivu. Nepotpune i nepravovremene prijave nece se uzeti u razmatranju. Sve osobe koje
ispunjavaju formalne uvjete ovog javnog poziva bit ¢e pozvane na razgovor te ¢e 0 mjestu i
vremenu odrzavanja razgovora biti naknadno obavijeStene. Kandidati ¢e o rezultatima javnog
poziva biti obavijesteni u zakonskome roku.

Grad Nova Gradiska zadrzava pravo na ponisStenje Javnog poziva bez odredenog razloga.
Gradonacelnik

Vinko Grgi¢, dipl.ing.arh.
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