Na temelju odredbi ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 — u nastavku teksta: ZSN), v.d.
procelnika Upravnog odjela financije Grada Nova Gradiska objavljuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam sluzbenika u Upravni odjel za financije Grada Nova Gradiska
na radno mjesto

- Racunovodstveni referent — knjigovoda, na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom, uz

obvezni probni rad od tri mjeseca.

10.

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12. ZSN-a:
punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta
za koje se prima.

Pored op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu, kandidati moraju ispunjavati i sljedece posebne uvjete:
- srednja stru¢na sprema ekonomskog smjera

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni stru¢ni ispit ili polaganje u zakonskom roku

- poznavanje rada na racunalu

U sluzbu ne mozZe biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16. ZSN-a.

Natjecati se mogu kandidati oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova, a
izrazi koji se koriste u ovom natjecaju upotrijebljeni su neutralno i odnose se na muske i1 Zenske
osobe.

Uvjet strucnog zvanja (stupnja obrazovanja) ispunjavaju i kandidati koji su po ranijim propisima
stekli stru¢nu spremu trazene struke.

Sto se podrazumijeva pod radnim iskustvom na odgovarajuéim poslovima utvrdeno je ¢lankom 13.
ZSN-a.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete, a koji ¢e o ispunjavanju
uvjeta biti obavijeSteni putem mail adrese, provest ¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti

pisanim testiranjem te ako zadovolje na istom i putem intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju,
smatra se da je povukao prijavu na javni natjeca;.

Opis poslova radnog mjesta i podaci o placi bit ¢e objavljeni na web stranici Grada Nova Gradiska
www.novagradiska.hr

Nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, podrucje provjere te pravni i
drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru bit ¢e objavljeni na web stranici
www.novagradiska.hr. Mjesto i vrijeme prethodne provjere znanja i sposobnosti bit ¢e objavljen na
web stranici www.novagradiska.hr te na oglasnoj plo¢i Grada Nova Gradiska i to najmanje pet (5)

dana prije odrzavanja provjere.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi
pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz
prijavu na natjeaj duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta kao i rjeSenje o




priznatom statusu iz kojega je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o nezaposlenosti (potvrda/uvjerenje

HZZ-a).

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21,156/23),
¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93,2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 1 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapos§ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?20ostvarivanj
€%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20ZOHBDR%202021 .pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su u
prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostvarivanj
€%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

11. Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti sljede¢u dokumentaciju:

- zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice/osobne iskaznice)

- dokaz o stecenoj strucnoj spremi (preslik svjedodzbe o stecenoj strucnoj spremi),

- uvjerenje/potvrda(elektronicki zapis ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o
prijavama i odjavama na mirovinske osiguranje iz kojeg je razvidan staz i struna sprema) kao
dokaz o radnom stazu (preslika ili izvornik),

- uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci, izvornik),

- pod kaznenom i materijalnom odgovornoscu, vlastoruc¢no potpisanu izjavu kandidata o
nepostojanju zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanka 15.1 16. ZSN-a,
- izjavu o suglasnosti za obradu osobnih podataka u svrhu zaposljavanja.

12. Prijava na natjecaj sadrzi: ime, prezime, adresu kandidata, broj telefona i mail adresu, naznaku da se
radi o prijavi na predmetni natjecaj te vlastorucni potpis, uz priloge (isprave) iz tocke 11.

13. Uvjerenje (medicine rada) o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a prije donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.

14. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge (isprave) navedene u
natjecaju.



15. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj sukladno ¢lanku 21. ZSN-a. Osobi se dostavlja
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na
natjecaj.

16. Pisane prijave s dokazima (ispravama) o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana
objave ovog natjeCaja u Narodnim novinama, u_zatvorenoj omotnici na adresu: Grad Nova
Gradiska, Trg kralja Tomislava 1, 35400 Nova Gradiska, s naznakom: “Natjecaj za
ratunovodstvenog referenta-knjigovodu “ne otvarati”.

17. Grad Nova Gradiska pridrZzava pravo u svako vrijeme poniStiti ovaj natjecaj, odnosno pravo ne
odabrati nijednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.

18. Protiv odluke o poniStenju natjecaja nije dopusteno podnosenje pravnih lijekova.

19. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Grad Nova Gradiska
Upravni odjel za financije
v.d. pro¢elnika

Ljiljana Ranisavljevi¢, dipl.oec.
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Nova Gradiska, 25.09.2024.



