Na temelju ¢lanaka 40.i41. Zakona o ustanovama (,Narodne novine“ br. 76/93, 29/97,47/99, 35/08,
br.17/19,98/19), ¢lanka 21. Statuta Gradske knjiZnice Nova Gradiska, Klasa: 003-01/20-01/01, Urbroj:
2178/15-380-03/01-20-1 od 25.06.2020. godine i ¢l. 32. st.3. Statuta Grada Nove GradiSke
(,Novogradiski glasnik®, br. 7/22.-prociSceni tekst) gradonacelnik Grada Nova Gradiska raspisuje

JAVNI NATJECA]
za imenovanje ravnatelja Gradske knjiznice Nova Gradiska

Za ravnatelja Gradske knjiZznice Nova Gradiska moZe, na temelju cetverogodiSnjeg plana rada, biti
imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavrSen diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili s njim izjednacen studij,
- najmanje 5 (pet) godina rada u knjiZnici,
- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima

Na natjecaju ravnopravno mogu sudjelovati kandidati oba spola.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koji se koriSteni u ovom natjecaju, odnose se jednako na muski
i zenski rod, bez obzira na to jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

Ravnatelj se imenuje na 4 godine i moze biti ponovno imenovan.

Kandidat koji se javlja na natjecaj podnosi vlastoru¢no potpisanu prijavu koja sadrzi: ime i prezime, adresu
stanovanja, broj mobitela, e-mail adresu.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

- zivotopis s opisom strucnih, radnih i organizacijskih sposobnosti vlastoruc¢no potpisan,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik vazeée osobne iskaznice, putovnice ili domovnice) ili
elektronicki zapis iz Knjige drzavljana,

- dokaz o strucnoj spremi -diploma (izvornik, ovjeren preslik ili preslik),
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- uvjerenje (elektronicki zapis ili potvrda) HZMO-a o ukupnom radnom stazu,

- dokaz o radu od najmanje pet godina u knjiZnici (potvrda o podacima evidentiranim u evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili elektronicki zapis o podacima evidentiranim u
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje i ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca iz koje je vidljivo u kojoj struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju je
ostvareno radno iskustvo),

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupa ( ne starije od 3 mjeseca
do dana objave ovog natjecaja),
- prijedlog cetverogodiSnjeg plana rada Gradske knjiznice Nova Gradiska,

- dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju sukladno posebnim propisima (ako kandidat ostvaruje
takvo pravo).
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Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duZan je u prijavi
na javni natje€aj pozvati se na to pravo te, osim dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta, priloZiti i rjeSenje
ili potvrdu o priznatom statusu sukladno posebnom zakonu. Dokumentacija se dostavlja u presliku.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lanku 102. i 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine“ br. 121/17,
98/19,84/21.i1156/23.),ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima i duzan
je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. citiranog
Zakona.

Navedeno na poveznici: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa Zakonom o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (,,Narodne novine“, broj: 33/92, 57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76 /94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duZan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji
nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, po Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine*, br. 84/21) koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava duZni su uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta
iz natjecaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloziti sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa Zakonom o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine*, br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
uz prijavu na natjecaj duZan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba
moze upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. navedenog Zakona.

Prijavom na ovaj natjecaj kandidat potvrduje da je upoznat s pravnim temeljem prikupljanja osobnih
podataka i njegove svrhe, kao i o zastiti njihova ¢uvanja, te njihovim pravima, a sve u skladu s Uredbom
(EU) broja 2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a od dana 27. travnja 2016. godine o zastiti pojedinca u
vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka.

Kandidat prijavom na ovaj natjecaj daje suglasnost Gradu Nova GradiSka na prikupljanje i obradu svojih
osobnih podataka u svrhe natjecajnog postupka kao i suglasnost za objavu istih kao rezultata natjecaja.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Kandidati koji nisu podnijeli potpunu, pravodobnu i vlastoru¢no potpisanu prijavu ili ne
ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjecaj te se
njihove prijave nece razmatrati. O navedenom kanditati ¢e biti obavijeSteni pisanim putem
(mailom ili obi¢nom postom).

Rok za podnoS$enje prijava je 15 (petnaest) dana od dana objave natjec¢aja u Narodnim novinama,
dok ¢e se sam natjecaj objaviti i na sluzbenoj web stranici Grada Nova GradiSka

(www.novagradiska.hr).
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Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja dostavljaju se putem
poste u zatvorenoj omotnici na adresu GRAD NOVA GRADISKA, TRG KRALJA TOMISLAVA 1, 35 400
NOVA GRADISKA,

s napomenom: ,Natjecaj za ravnatelja Gradske knjiZnice Nova Gradiska - ne otvaraj“.

0 rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 30 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijava.

Grad Nova Gradiska zadrZava pravo poniStenja natjecCaja bez obrazloZenja.

Klasa: 112-06/24-01/02
Urbroj: 2178-15-02-24-1

Nova Gradiska, 26.1.2024.

GRAD NOVA GRADISKA



