
Na temelju odredbi članaka 17. ,19. i 116. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08 i 61/11. 4/18. i 112/19 – 
u nastavku teksta: ZSN), v.d. Pročelnik Stručne službe Grada Nova Gradiška objavljuje 
 
 

JAVNI NATJEČAJ 
za prijam u službu  namještenika na radno mjesto: 

 
 

- vratar  – jedan (1) izvršitelj (m/ž), na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 3 
mjeseca. 

 
Uvjeti: 

- srednja stručna sprema  
- punoljetnost 
- hrvatsko državljanstvo 
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima 

 
U službu ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 

ZSN-a. 

Natjecati se mogu kandidati oba spola sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova, a izrazi koji se koriste u ovom oglasu uporabljeni su neutralno i odnose se na muške i 
ženske osobe. 

Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca. 

Mjesto rada je u Novoj Gradiški, Trg kralja Tomislava 1. 

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u službu prema posebnom zakonu, dužan je u 
prijavi pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. Uz prijavu na oglas dužan je priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta kao i 
rješenje o priznatom statusu iz kojega je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o nezaposlenosti 
(potvrda/uvjerenje HZZ-a). 

Za kandidate prijavljene na natječaj čije su prijave uredne, pravodobne i koji ispunjavaju 
formalne uvjete provest će se prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja te  
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na oglas.  

Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaći biti će objavljeni  na web stranici Grada Nova 
Gradiška www.novagradiska.hr, način obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područje provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru. Na istoj 
web stranici  i na oglasnoj ploči Grada Nova Gradiška, Trg kralja Tomislava 1, objavit će se vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti  kandidata, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere. 

 
Uz pisanu prijavu na natječaj potrebno je priložiti: 

- životopis, 
- dokaz o državljanstvu (preslik osobne iskaznice ili domovnice), 
- dokaz o određenom stupnju obrazovanja (preslik  svjedodžbe), 
- izvornik uvjerenja da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak(ne starije od 3 

mjeseca od isteka roka za podnošenje prijava na ovaj javni natječaj), 
- potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 

mirovinsko osiguranje. 
- pod kaznenom i materijalnom odgovornošću, vlastoručno potpisanu izjavu kandidata o 

nepostojanju zapreka za prijam u službu iz članaka 15. i 16. ZSN-a. 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

  

 

 

 
  

 
  

 
 

 
 

         
 
 

 
           STRUČNA SLUŽBA GRADA

  GRAD NOVA GRADIŠKA

Nova Gradiška, 6.10.2021.
URBROJ: 2178/15-03-21-01
KLASA: 112-02/21-01/03

O rezultatima oglasa kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku .

Protiv odluke o poništenju oglasa nije dopušteno podnošenje pravnih lijekova.

prema kandidatima.
odabrati  ni  jednog  kandidata,  bez  obveze  obrazlaganja  svoje  odluke  i  bez  ikakve  odgovornosti 

  Grad Nova  Gradiška pridržava  pravo  u  svako  vrijeme  poništiti  ovaj oglas,  odnosno  pravo  ne 
1, 35400 Nova Gradiška, s naznakom: “Za natječaj-vratar“
dana objave natječaja u Narodnim novinama, na adresu: Grad Nova Gradiška, Trg kralja Tomislava 

  Pisane prijave s dokazima (ispravama) o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
prijavljenim na oglas.
dostavlja  pisana  obavijest  u  kojoj  se  navode  razlozi  zbog  kojih  se  ne  smatra  kandidatom 
natječaja,  ne  smatra  se  kandidatom  prijavljenim  na natječaj sukladno  članku  21.  ZSN-a.  Osobi  se 

  Osoba  koja  nije  podnijela  pravodobnu  i  urednu  prijavu  ili  ne  ispunjava  formalne  uvjete  iz 
podataka navedenih u članku 5. Uredbe.
kao  voditelj  obrade  osobnih  podataka  sa  istima  će  postupati  prema  načelima  obrade  osobnih 
Zakona o provedbi opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) Grad Nova Gradiška 

  Sukladno  Općoj  odredbi  o  zaštiti  podataka  (EU  2016/679-u  daljnjem  tekstu  Uredba)   i 
isključivo za  potrebe postupka.

  Prijava  na oglas sadrži  :  ime,  prezime  te  adresu prebivališta,  broj  telefona  i  mail  adresu, 
priložiti izvornik.

  Navedeni  dokazi  prilažu  se  u  presliku  koji  ne  treba  biti  ovjeren,  a  prije  izbora kandidat  će 
poslova radnog mjesta na koje se prima.

obavljanje
  Kandidat  koji  bude  izabran  dužan  je  priložiti  i  uvjerenje  o  zdravstvenoj  sposobnost  za 


