REPUBLIKA HRVATSKA

BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA
GRAD NOVA GRADISKA

Ured Grada

KLASA: 362-02/20-01/01
URBROJ: 2178/15-03-01-20-2
Nova Gradiska, 28. svibnja 2020.

GRADONACELNIKU GRADA NOVE GRADISKE
- -ovdje-

PREDMET: Izvje§ce o radu i utroSenim financijskim sredstvima Gradskog drustva
Crvenog kriZa Nova Gradiska doznacenim od Grada Nova Gradiska za 2019. godinu

Sukladno Programu rada Gradskog vijeéa, Gradsko drustvo Crvenog kriza Nova
Gradiska dostavilo je Izvjesce o radu i utroSenim financijskim sredstvima za 2019. godinu.

U Izvje$¢u su navedene glavne aktivnosti i dogadanja koja su obiljezila rad Gradskog
drustva Crvenog kriZa Nova Gradiska u deset programskih podrudja, te izvori financiranja i
utroena financijska sredstva u navedenom periodu.

Navedeno Izvjesée dostavija se Gradonacelniku Grada Nove Gradiske radi
upucivanja Gradskom vijecu na razmatranje i prihvacanje.
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Na temelju clanka 48. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine", broj 33/01., 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 150/1 1., 144/12. 1 19/13.) i
clanka 60. Statuta Grada Nove Gradiske ("Novogradiski glasnik”, broj 1/18.) donosim

ZAKLIJIUCAK

1. Urvrdujem Prijediog zakljucka o prilvaéanju Invie§éa o radu i utroSenim

Jinancijskim sredstvima Gradskog drutva Crvenog kria Nova Gradiska doznacenim od
Grada Nova GradiSka za 2019. godinu,

2. Predlazem Gradskom vijeéu Grada Nove Gradiske da razmotri navedeno Izvje§ée i
donese Zakljucak u prilogu.

3. Za izvjestitelja na sjednici Gradskog vijeéa odredujem Franju Pavlovid, ravnatelja
HCK GDCK Nova Gradiska.

REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIIA
GRAD NOVA GRADISKA
Gradonadelnik

KLASA: 362-02/20-01/01
URBROJ: 2178/15-02-20-3
Nova Gradiska, 2020.
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Na temelju clanka 34. Statuta Grada Nova Gradiska ( "Novogradiski glasnik”, broj
1/18) GRADSKO VIJECE GRADA NOVE GRADISKE na sfednici odrZanoj
2020. donijelo je

ZAKLIJIUCAK

Gradsko vijece Grada Nove Gradiske prihvaéa Izvjesée o radu i utroSenim financijskim

sredstvima Gradskog drustva Crvenog kriza Nova Gradiska doznacenim od Grada Nova
Gradiska za 2019. godinu.

REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKQ-POSAVSKA ZUPANIJA
GRAD NOVA GRADISKA
Gradsko vijece
KLASA: 362-02/20-01/01
URBROJ: 2178/15-01-01-20-4
Nova Gradiska, 2020,

PREDSJEDNICA GRADSKOG VIJECA
Ljep$a Rakas Vujéié, dr.med.
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HRVATSKI CRVENI KRIZ

GRADSKO DRUSTVO CRVENOG KRIZA

NOVA GRADISKA, MIROSLAVA KRALJEVICA 6
TEL:035/364 550: TEL/FAX 035/ 363 888
e-mail:crvenikriz.ng(@gmail.com

ZIRO-RACUN HRAT 2360000-1101324052

* + + + + + ¥ Humanost « Nepristranost « Neutralnost « Neovisnost » Dragovolinost « Jedinstva » Univerzalnost + + + + + <

Nova Gradiska, 15. 02. 2020.
Ur. Broj: 32/ e

REPUBLIKA HRVATSKA

BRODSKO POSAVSKA ZUPANIJA

GRAD NOVA GRADISKA

Ured za gradsku samoupravu (Gradska sluzba)
Odsjek za drustvene djelatnosti Grada Nova Gradiska
Trg kralja Tomislava 1, Nova Gradiska

Predmet: Dostava Izvjesc¢a o radu i utroSenim financijskim sredstvima
doznafenim od Grada Nova Gradiska za 2019. god.

Sukladno ¢lanku 14 Pravilnika o izvje§tavanju u neprofitnom raunovodstvu i Registru
neprofitnih organizacija dostavljamo Vam Izvjesce o radu i utrodenim financijskim
sredstvima doznacenim od strne Grada Nova Gradiska za 2019. god.

Zahvaljujemo se na dosadadnjoj uspjesnoj suradnji uz izraze postovanja!

... Ravnatel] GDCK Nova gradisk
N
RN '

.~ Franjo Pavlovi¢



Obrazac: PROR-POT

IZVJESTAJ O POTROSNJI PRORACUNSKIH SREDSTAVA

L. OPCI PODACI
1. Primatelj sredstava: |GRADSKO DRUSTVO CRVENIG KRIZA NOVA GRADISKA

Postanski broj:| 35400 Mjesto:!NOVA GRADISKA

Adresa sjedista: | MIROSLAVA KRALJEVICA Br. 6

RNO broj:41254 | mMatitnibroj:| 3002241 | oB: 71161119630
Ra&un: HR 41 236 0000 - 1101324052 |
2. Davatelj sredstava: |GRAD NOVA GRADISKA |
Postanski broj:| 35 400 Mjesto: NOVA GRADISKA |
Adresa sjediéta:i }
Matiéni broj:| oIB:| i
Rat‘:un:l i
3. Naziv projekta/programalostalo: | ‘ |
GODISNJI PROGRAM RADA GRADSKOG DRUSTVA CRVENOG KRIZA NOVA GRADISKA |
4. Razdoblje izvjestavanja: }00'01. 01. DO 31. 12. 2019. godine ]
il. FINANCIJSKI PODACI
(u kunama)
1. PRIHODI/PRIMICI .
— JUGOVORENO e e 7T
"2" 'w;UPLACENO T s T T o e T T———— ""i;‘;T_"‘oo
3 RAZUKA - o B T - - o ; 0
i. - PRIJENOS IZ PRETHODNE POSLOVNE GODINE .
1. |SREDSTVA DOZNAGENA, A NEPOTROQENE"U PRETHoBﬁc_)J POSLOVNOJ GODINI S
B _.'RASHODIIIZDACI I S R - m .
1. |RASHODI ZA RADNIKE (PLAGE | DOPRINOSI) ; 189.549
2. 'MATERWALNI RASHODI UKUPNO (2.1.+2.2.42.3 2.4 +2.5.) 0
21. NAKNADE TROSKOVA RADNICIMA 1_ 1.399
2.2, 1ZDAC| ZA NAKNADE OSOBAMA IZVAN RADNOG ODNOSA 10.073
23. |RASHODI ZA USLUGE * 37.422
2.4. |RASHODI ZA MATERIJAL | ENERGIJU : 12.100
25, |OSTALI MATERIJALNI RASHODI 5.154
3. | DANE DONACIJE | 0
4 RASHODI ZA KAMATE | USLUGE PLATNOG PROMETA 703
5 NABAVLJENA NEFINANCIISKA IMOVINA 1.000
6. OSTALI RASHODI - TROSKOVI AMORTIZACIJE OSNOVNIH SREDSTAVA ! 0
"~ |RASHODI/ IZDAG} - UKUPNO | 257.400
. [RAZLIKA (PRIHOD/PRIMITAK + PRIJENOS 1Z PRETHODNE POSLOVNE ' B o
. IGODINE ~ RASHOD/IZDATAK) .1 _

lll. OSTALI JAVNI IZVORI FINANCIRANJA*




IV. BILJESKE

U PRILOGU DOSTAVLJAMO 1ZVJESCE O RADU ZA 2019. GODINU.

{najvise 1 stranica teksta)

Zakonski zastupnik: FRANJO PAVLOVIC
Datum: 08. 02. 2020.
Osoba za kontakt: FRANJO PAVLOVIC
Telefon: 035/364 550 1091/ 40 60 300
Telefax: 035/363 888
Adresa e-poste: crvenikriz.ng@gmail.com

is zakonskog zastupnika

% (projekt/programiostalo, za koji se izviestaj o potroénji proratunskih sredstava podnosi)




HRVATSKI CRVENI KRIZ )
GRADSKO DRUSTVO CRVENOK KRIZA
NOVA GRADISKA

DOBIVENA I UTROSENA
FINANCIJSKA SREDSTVA GRADA
NOVA GRADISKA

ZA 2019. GOD.

Veljaca 2020. Godine



DOBIVENA I UTROSENA FINANCIJSKA SREDSTVA
OD GRADA NOVA GRADISKA ZA 2019. GODINU

Od Grada Nova Gradiska u 2019. godini ukupno je na radun Crvenog kriza
Nova Gradika uplaéeno 261.400,00 kn. Od toga je 257.400,00 kn za redovno

poslovanje i 4.000,00 kn nagrade za darovatelje krvi.

POTROSNJA PRORACUNSKIH SREDSTAVA

PO POSEBNIM PROPISIMA

Rashodi za zaposlene

Za radnike place i doprinosi 189.548,91kn
Naknade troSkova radnicima - dnevnice 522,00 kn
Izdaci na sluZbenom putu - cestarina 877,20 kn
Koristenje vlastitog vozila u sluzbene svrhe 0,00 kn
Ukupno izdaci za zaposlene 190.948,11 kn
Izdaci osobama izvan radnog odnosa

Troskovi prijevoza humanitarne pomodi 1.145,83 kn
Troskovi volontera hrana i napitei 1.127,66 kn
Troskovi vodenja raéunovodstva i knjigovodstva 7.800,00 kn
Ukupno izdaci osobama izvan radnog odnosa 10.073,49 kn
Rashodi za usluge

Telefonske usluge 1.325,20kn
Usluge za postarinu 1.040,70 kn
Komunalne usluge, komunalna i vodna naknada 1.740,66 kn
Servisiranje vatrogasnih aparata 190,00 kn
Usluga legalizacije objekata 30.000,00 kn
Revizorske usluge 3.125,00 kn
Ukupno rashodi za usluge 37.421,56 kn
Rashodi za materijal i energiju

Struéna literatura 918,75 kn
Materijal za ¢iSCenje i odrZavanje 826,34 kn
Uredski potro$ni materijal 1.515,67 kn
Potrosnja elektri¢ne energije 1.426,41 kn
Grijanje poslovnog prostora 6.267,07 kn
Gorivo za aute 1.145,83 kn
Ukupno rashodi za materijal i energiju 12.100,07kn
Ostali materijalni rashodi

Rashodi Dobrov. dari. Krvi, organizacija i zah. Obroci 2.561,31 kn
Nové&ane nagrade za Dobrovoljne darovatelje krvi 4,000,00 kn
Rashodi Mladih C. kriZa, opremanje ekipa i natjecanje 580,93 kn
Osiguranje imovine i djelatnika 953,28 kn




Rashodi skupstine i odbora Crvenog kriza 1.058,11 kn

Ukupno ostali materijalni rashodi 9.153,63 kn
Rashodi za kamate i usluge platnog prometa

Usluge platnog prometa 703,14 kn
Ukupno rashodi za kam. i usluge platnog prometa 703,14 kn
Nabavljanje nefinancijske imovine

TroSkovi amortizacije osnovnih sredstava 1.000,00 kn
Ukupno rashodi za nabavljanje nefinanc. imovine 1.000,00 kn
SVEUKUPNO POTROSNJA PRORACUNSKIH 261.400,00 kn
SREDSTAVA

Ravnatelj HCK GDCK Nova Gradiska
\./L’\/\

| .y
ﬁ‘ranjo Pavlovi¢







HRVATSKI CRVENI KRIZ §
GRADSKO DRUSTVO CRVENOG KRIZA
NOVA GRADISKA

1ZVJESCE O RADU
ZA RAZDOBLJE OD 1. 1. DO 31. 12. 2019.

Nova Gradiska, veljaca 2020.
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Rad naseg drustva Crvenog kriza u protekloj godini obifiezava rad na tradicionalnim
djelatnostima, znagi da je nastavio sa svojim redovitim radom, pridrzavajuéi se svojih
osnovnih naéela i postavljenih zadataka u skladu misije i principa Medunarodnog pokreta
Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca i Hrvatskog Crvenog kriza.

Rad u protekloj godini obavljao se sa 4 zaposlenih djelatnika u stalnom radnom
odnosu: 3 u struénoj sluzbi Crvenog kriza, 1 u svojstvu socijalnog programa Pomo¢ u kudi,
2 djelatnika na odredeno vrijeme u svojstvu programa «Pomoc¢ u kuci» na programu kucnih
posjeta, 46 djelatnika na projektu ,ZaZeli“ program zaposljavanja Zena u opéinama Davor,
Dragali¢ i Vrbje, 2 djelatnika na struénom osposobljavanju, 6 djelatnika u javnim radovima [
9 vanjskih suradnika koji su u Crvenom krizu radili na Ugovor o djelu, 3 na te¢ajevima prve
pomodi, 4 na programima zdravstvene kulture i 2 suradnika na programu kucne njege, te 4
volontera koji su se povremeno ukljuéivali u aktivnosti Crvenog kriza.

Glavne aktivnosti i dogadaji koji su obiliezili rad Gradskog drustva Crvenog kriza
Nova Gradigka u protekloj godini su sljedece:

1. Rad Skupstine i Odbora Gradskog drustva Crvenog kriza Nova Gradiska
Organizacija mreZe i ¢lanstvo

Prihvat i distribucija humanitarne pomaci

Sluzba traZenja

;oo N

Zdravstveni programi
» Dabrovoljno darivanje krvi
» Organiziranje i provodenje te€aja prve pomodi
» Zdravstveno-odgojni rad
Socijalni programi
Rad s Mladezi Crvenog kriza
Priprema i djelovanje u katastrofama
Informativno-promidzbena aktivnost

= © ® N O

0. Financiranje Crvenog kriza

RAD SKUPSTINA | ODBORA GRADSKOG DRUSTVA CRVENOG KRIZA
NOVA GRADISKA
SKUPSTINA GRADSKOG DRUSTVA CRVENOG KRIZA NOVA GRADISKA

U protekloj godini odrZana je jedna Redovna sjednica Skupstine Gradskog drustva
Crvenog kriza Nova Gradiska.

Sjednica Skupétine odrzana je 25. rujna na kojoj je usvojeno izvje§ce o radu GDCK
Nova Gradigka, Financijsko izvje$ée i izvie$¢ée Nadzornog odbora za 2018. Usvojeni su:
Program rada i Financijski plan za 2020., Odluka o zajednickim akcijama HCK za 2020.,
Odluka o visini ¢lanarine za 2020., Rebalans Financijskog plana za 2019., Upitnik o
funkcioniranju sustava Financijskog upravijanja i kontrole za 2018., Izvies¢e inventurnih
komisija za 2018., otpis osnovnih sredstava i sitnog inventara za 2018. Raspravljalo se i o
drugoj tekuéoj problematici i aktivnostima iz domene Crvenog kriza.



ODBOR GRADSKOG DRUSTVA CRVENOG KRIZA

Odbor Gradskog drustva Crvenog kriza Nova Gradiska odrzao je tijekom protekle
godine 6 sjednica s 64 tofaka dnevnog reda.

Prva sjednica odrzana je 05. oZujka na kojoj je usvojeno: lzvje$ée o radu za 2018.,
Financijsko izvjeS¢e i lzvijeS¢e Nadzornog odbora za 2018., lzvjeSée o utroSenim
sredstvima Grada Nove GradiSke uplacenim na ra¢un Crvenog kriza za 2018. lzvréen je
otpis osnovnih sredstava i sitnog inventara, usvojeno je lzvje$¢e inventurnih komisija za
2018., usvojeno je lzvjeSCe o sabirnoj akciji ,Solidarnost na dijelu” za 2018., usvojen je
Upitnik o funkcioniranju sustava Financijskog upravijanja i kontrole za 2018. Raspravljalo se
o natjecanju Mladih Crvenog kriza i o projektu ,Humanitarni paketi za Slavoniju i Pounje”,
Raspravljajo se o utro$ku doznacenih sredstava u programu ,Pomo¢ u kuéi“, o otprmninama
za odlazak u mirovinu. O pomo¢i za smrt €lana obitelji. Podneseno izvje§ée sa sastanka
svih predsjednika Crvenih krizeva odrzanom u Hrvatskom Crvenom krizu,raspravljalo se i
osastanku svih ravnatelja Crvenih krizeva, o reviziji poslovanja Crvenog kriza. Raspravljalo
se [ 0 nabavi opreme za Crveni kriz i 0 drugoj tekucoj problematici Crvenog kriza.

Druga sjednica odrzana je 18. oZujka na kojoj se raspravijalo o naknadi za
raCunovodstvene usluge vanjskog suradnika. Usvojen Pravilnk o organizaciji rada,
sistematizaciji radnih mijesta i materijalnim pravima radnika, kao i o drugoj tekuéoj
problematici.

Tre¢a sjednica odrZzana je 16. srpnja na kojoj se raspravijalo o EU fondovi —
Unapredivanje infrastrukture za pruzanje socijalnih usluga u zajednici, o naknadi tro§kova
prijevoza na posao i s posla za djelatnice u programu ,Pomo¢ u kuéi“. Raspravljalo se i o
zaposljavanju zena kroz program Javnih radova, o stru¢nom osposobljavanju 2 djelatnika, o
novom projektu ,Fead® humanitarna pomo¢ za Slavoniju i Pounje, o opremanju Interventnih
timova i drugim aktivnostima vezanim za Crveni kriz.

Cetvrta sjednica odrzana je 22. kolovoza na kojoj se raspravijalo o legalizaciji zgrade
Doma Crvenog kriza iz stanbene u poslovnu usvojeni. Usvojeno lzvije$ée o radu i
Financijsko izvje$¢e za prvih 6 mjeseci 2019 godine. Usvojeno lzvijeSée o dobivenim i
utroSenim sredstvima grada Nova GradiSka za prvih 6 mjeseci 2019 godine, raspravljalo se
o projektu ,Zazeli* o provedenim aktivhostima, o projektu ,Humanitarni paketi za Slavoniju i
Pounje”. Raspravljalo se i pripremnim aktivhostima za Svjetski dan Prve pomodi i drugim
aktivnostima vezanim za Crveni kriz.

Peta sjednica odrzana je 25. rujna na kojoj je usvojen Plan nabave za 2020 godinu,
Raspravljalo se o obiljezavanju Svjetskog dana Prve pomo¢i. Usvojeni su Program rada i
Financijski plan za 2020 godinu. Usvojen Financijski plan za sredstva koja se potrazuju od
grada Nova GradiSka za 2020 godinu. Usvojen Rebalans financijskog plana za 2019
godinu. Raspravljalo se provedenim aktivnostima povodom Svjetskog dana Prve pomoéi, o
predstojeco] sabirnoj akciji ,Solidarnost na dijelu”, o Danu dobrovoljnih darivatelja krvi i
podijeli priznanja zasluznim darivateljima. Imenovan je Odbor za javno nadmetanje za
osposobljavanje djelatnica u projektu ,ZaZeli“. Raspravljalo se o pomoéi &lanu Skupstine i
Odbora za smrt ¢lana obitelji i o drugoj tekucoj problematici Crvenog kriZa.

Sesta sjednica odrzana je 27. studenoga na kojoj se raspravljalo o zaposljavanju 1
djelatnika u programu ,ZaZeli*, o odrzanom Javnom nadmetanju za osposobljavanje
Zzena u programu ,ZaZzeli, o mjesecu borbe protiv ovisnosti. Imenovane su inventurne
komisije za 2019 godinu, raspravljalo se o sabirnoj akciji ,Solidarnost na djelu“ u 2019., o
Danu dobrovoljnih darivatelja krvi i podijeli priznanja zasluznim darovateljima i o
poklonima povodom sv. Nikole, za djecu u odjeljenjima s posebnim potrebama u O.S.
Ljudevita Gaja, o kupnji ormara za opremu za Interventni tim, kupnji goriva putem INA
kartice, o nabavi i ugradnji oSte¢enog prozora u Domu Crvenog kriza, o poklonima za
volontere i aktiviste Crvenog kriza i ostaloj tekuc¢oj problematici C. kriZa.



CLANSTVO

Prema nasoj evidenciji u protekloj god. imali smo 1 424 E&lana Crvenog kriZza. U
odnosu na broj stanovnika prema popisu iz 2011. 5,2% stanovnistva grada Nove
Gradigkes 10 pripadajucih op¢ina su €lanovi Crvenog kriza.

Clanovi Crvenog kriza temeljem &l. 7 Statuta HCK i &l. 7 Statuta GD Crvenog kriza
mogu biti aktivni, potporni (pomazuéi) i pogasni. Dobrovoljni darivatelji krvi su aktivni
&lanovi bez plac¢anja €lanarine

Broj élanova:

Redni broj. | Naziv ¢lanstva Broj ¢lanova

1. Aktivni i darovatelji 1213

2. Miadi nominalni 110
UKOPNO 1323

Tabela 1.

Tijekom protekie godine broj opéinskih odbora Crvenog kriZa bez pravne osobnosti |
mjesnih odbora Grada Nove Gradike nije se mijenjao. Ostao je isti kao i prethodne godine-
10 opéinskih odbora Crvenog kriZa i 1 Gradski odbor Crvenog kriZa sastavljen od 8 Mjesnih
odbora Grada Nove Gradiske. Svaka opéina i Mjesni odbor imaju po jednog predstavnika u
Skupstini Crvenog kriza koju ¢ine i 3 predstavnika za rad s mladeZi, 3 predstavnika
dobrovoljnih darovatelja krvi i 1 predstavnik za suradnju s udrugama.

PRIHVAT | DISTRIIBUCIJA HUMANITARNE POMOC!

Tijekom prosle godine kao i svih prethodnih godina do sada, naSe druStvo je
nastojalo provedbom programa humanitarme pomoc¢i olaksati i unaprijediti situaciju osobama
kojima je ta pomo¢ bila najpotrebnija. Vezano uz opéu situaciju ta je pomo¢ bila usmjerena
najvise:

. Samcima i kuéanstvima primatelja zajaméene minimalne naknade (ZMN) kojima je pravo
utvrdeno riesenjem nadleZznog CZSS.

. Osobama starijim od 65 godina u samackim ili dvoglanim kucanstvima s prosjecnim
mjeseénim primanjima manjim od 1.500,00 kn (samci) ili manjim od 2.000,00 kn (dvo€lano
kuéanstvo).

. Samohranim roditeljima s ukupnim primanjima u kuéanstvu nizim od iznosa bruto minimalne
plaée u RH (3.276,00 kn).

. Obiteljima s troje i viSe djece (zakonski dijete je osoba mlada od 18 godina) s ukupnim
mjeseénim primanjima nizim od 6.025,00 kn (iznos prosjene neto place za svibanj 2016.
prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku)

. Iznimno samcima ili obiteljima s jednim ili vise zaposlenih od kojih nitko nije dobio placu u
razdoblju duZzem od 3 mjeseca, ostalim nezaposlenima ili zaposlenicima bez ili biokiranih
primanja ili obitelima koje zbog razli¢itih razloga ne mogu zadovoljiti osnovne Zivotne
potrebe i privremeno su u problemu.

Ovi kriteriji su koristeni kod podjele hrane i higijene. Rabliene odje¢e i obuce smo
imali u dovoljnim koli¢inama i dijelili smo je osobama i obiteljima u potrebi ne primjenjujuci
gore navedene, stroge, kriterije ve¢ uz vedi stupanj tolerancije.

Uzimajuéi u obzir gore navedene kriterije nase drustvo se tijekom ove godine
prosjecno skrbilo za 1 900 korisnika.



Humanitarna pomo¢ nam je stizala izravno od dobavljaca.

Dio humanitarne pomo¢i (veé¢inom rabliene odjece i obuée ) dobili smo od gradana
naseg grada, ali i pojedinih institucija nageg grada.

Humanitarna pomo¢ se po prispijeéu zaprimala u centralno skladidte u Novoj
Gradigki, a zatim se razvozila krajnjim korisnicima ili se distribuirala u opéine na punktove
gdje se vrsila podjela krajnjim korisnicima.

Paketi hrane i higijene su pakirani u kartonske kutije sa oznakom Hrvatskog Crvenog
kriza i popisom sadrZaja paketa te tako dijelieni korisnicima u gradu, a u opéinama uz

pomo¢ Opéinskih odbora Crvenog kriza.

U protekloj godini nase drustvo putem donacija je zaprimilo i podijelilo slijedeée:

VRSTA POMOCI ZAPRIMLJENO | PODIJELJEN | JED.MJERE
Hrana 52792 56 087 kg
Higjena 4 897 4897 paketa
Higjenski paketi - UNHCR 0 538 paketa
Kuhinjske peéi na drva — nove 11 11 kom
Perilice rublja 10 10 kom
Pelene odrasli 0 16 pak
Odjeéa, obuca i posteljina rabljena 2 500 2 350 kg
Soc. Kuharica ,Fead” 0 834 kom
Platnena vrecica ,Fead" 0 538 kom
Igracke za dijecu - lutke 0 14 kom
Turpije za nokte od brusnog papira 0 169 kom
Krevet bolnicki 0 3 kom
Hodalice 0 1 kom
Stake 0 2 kom
Invalidska kolica 0 6 kom
Tabela 2.

Organizirali smo i Sabirne akcije “Solidarnost na djelu” u kojoj smo prikupili 31.750,45
kn i kasicama Crvenog kriza 2.427,00 kn.

PRIPREMA | DJELOVANJE U KATASTROFAMA

Zajedno sa Stozerom za Zastitu i spasavanje, Gorskom sluzbom spa$avanja, Vatrogasnim
jedinicama i policijom sudjelovali smo u Pokaznoj vjezbi spasavanja i evakuacije u O.S.
-Matija Gubec” Cernik, ,Markovac* Vrbova, ,Mato Lovrak® Nova Gradiska i OS ,Ante
StarCevi¢" Resetari koju je vidjelo oko 800 ucenika i prosvjetnih djelatnika. Odrzali smo i 8
edukacije i predstavljanje rada u osnovnim 3kolama i predskolskim ustanovama kroz koja je
proslo 480 sudionika. .

SOCIJALNI PROGRAMI

Potreba za socijalnim aktivnostima na podru¢ju grada i opcina pokazala se i u ovoj godini.
Tijekom ove godine provodili smo 2 socijalna programa i to:




-socijalni program pomo¢ u kuéi financiran od Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i
socijalnu politiku i

- socijalni program ,ZaZeli* — zaposljavanje Zena u opc¢inama Davor, Dragali€ i Vrbje.

Program pomo¢ u kuéi — obilazak starih i nemoénih

Socijalne aktivnosti programa pomo¢ u kuci provodila su 3 djelatnika (program Ministarstva
za demografiju, obitelj, mlade i socijalne politiku) i jedan volonter na ugovor o djelu.
Pomagali su osobama koje su nesposobne da o sebi fizicki, cesto puta i materijalno vode
brigu, niti imaju koga od obitelji i rodbine tko bi tu obvezu preuzeo na sebe. Sluzimo kao
veza prema lokalnim zdravstvenim i socijalnim ustanovama. Djelatnici razgovaraju sa
korisnicima, pomazu im u kuéi u higijeni, pomazu im da se lak$e snadu u svakodnevnom
Zivotu.

Ove godine obuhvaéeno je 28 korisnika, a ostvareno je 2008 posjeta, odradena su 4758
sata i izvreno 11290 usluga korisnicima i to:

OPIS POSLOVA BR. USL. SATI
Usluga obavljanja kué¢anskih poslova

Namjestanje, presviacenje kreveta 1190

Pranje rublja kod korisnika 224

Pranje rublja u veseraju Crvenog kriza 128
Glaganje rublja 47

Drugi ku¢anski poslovi 1939
Pospremanje prostora za boravak 1872

Skrb za zagrijavanje prostora 1067
Donos$enje vode 638

Nabava lijekova - 177
Nabava drugih potrepstina 875

Druge svakodnevne potrebe 1209
UKUPNO KUCANSKI POSLOVI 9366 3835

Pomo¢ priosobnoj higjeni

Umivanje korisnika 657
Kupanje korisnika 269
Pranje kose korisnika 225
Pedikiranje korisnika 63
Presvlaenje korisnika 593
UKUPNO OSOBNA HIGJENA 1807 796

Odrzavanja okucnice. 117 127



UKUPNO POSJETA 2008

UKUPNO USLUGA 11290

BROJ KORISNIKA 28

SVEUKUPNO SATI 4758
Tabela 3.

Program se ve¢ 23 godinu ostvaruje u suradnji s Ministarstvom za demografiju,
obitelj}, mlade i socijalnu politiku odnosno Centrom za socijalnu skrb Nova Gradiska.

Program ,,Zazeli” — zaposljavanje zena u op¢inama Davor, Dragali¢ i Vrbje

.Program zapo§ljavanja Zena u opé¢inama Davor, Dragali¢ i Vrbje“ usmjeren je na
osposobljavanje i zaposljavanje 45 teZe zapoSljivih Zena s ciliem unaprjedenja njihovog
radnog potencijala. Partneri u provedbi programa su HZZZ podruéni ured Slavonski Brod,
Centar za socijalnu skrb Nova Gradiska i op¢ine Davor, Dragali¢ i Vrbje. Vrijednost projekta
je 6.927.000,00 kn.

Namjera je projekta zaposljavanjem Zena u lokalnoj zajednici, ublaziti posljedice
njihove nezaposlenosti i razlika od siromastva, te ujedno potaknuti socijalnu ukljuéenost i
povecati razinu kvalitete Zivota krajnjih korisnika. Provedba projekta obuhvaca ruralno i
slabo razvijeno podrudje, ujedno i podrucje visoke stope nezaposlenosti. 1z navedenog je
razvidno kako je svrha ovog programa doprinos pobolj$anju osnovnih ZzZivotnih potreba
socijalno ugroZenima, nemoénim i drugim osobama koje one same ili uz pomoé &anova
obitelji, zbog nepovoljnih osobnih, gospodarskih, socijalnih i drugih okolnosti, ne mogu
zadovoljiti osnovne Zivotne potrebe.

Prva projektna aktivnost odnosi se na zapoS$ljavanje spomenute skupine Zena u
svrhu pruzanja pomodi starijima i osobama u nepovoljnom poloZaju. Druga projektna
aktivnost odnosi se na provodenje programa osposobljavanja istih tih Zena za poslove koji
su potrebni na lokalnom podrugju kako bi po zavrietku projekta, postale konkurentne na
trzistu rada. Osposobljavanje ¢e se provoditi od strane obrazovne institucije te ¢e im biti
uru¢ena javna isprava o osposobljavanju na temelju koje ¢e isto biti upisano u e-radnu
knjizicu.

Projekt je zapofeo 25. 1. 2018. i trajat ¢e 30 mijeseci, dok ¢e Zene koje se

zaposljavaju u programu biti zaposlene 24 mjeseca. Ukupno imamo 274 krajnjih korisnika
kojima se pruza pomoé u kuéi.

U sklopu projekta za 45 zaposlenih Zena nabavljeno je 45 bicikala i dodatna
biciklisticka oprema, majice kratkih i dugih rukava, vjetrovke (kisni mantili), reflektirajuci
prsluci, zimske rukavice i kape, ruksaci i medicinska protu klizna obuéa. Za sve Zene su
nabavljeni mobiteli i omoguéena mjesetna pretplata za neograni¢en razgovor unutar
Hrvatske i 150 sms — ova za svaki mjesec, odnosno za 24 mjeseca dok traje projekt. Za sve
korisnike smo nabavili pakete higijene koji ¢e se dijeliti svaki mjesec i u 24 mjeseca biti ¢e
im dva puta podijeljeni paketi higijenskog pribora za odrZzavanje higijene (kanta s
ocjedivaCem, metla, brisac, krpe i ostalo).

U 2019. obuhvaéeno je 274 korisnika, i odradeno 82 800 sati i izvr§eno isto toliko
usluga korisnicima i to:

OPIS AKTIVNOSTI BR. USL.

Dostava namirnica 10 110




Pomodé u pripremi obroka u kué¢anstvu i 13 210
organiziranje prehrane
Pomo¢ u odrzavanju istoCe 28 050
stambenog prostora
Pomoé u socijaingj intervenciji 610
Pomo¢é u ostvarivanju statusnih prava 360
Dostava lijekova i pomagala i placanje 7 860
ra¢una
Pomo¢ podrske korishicima kroz
razgovor i druzenje te uklju€ivanje u 16 700
drustvo
Pratnja i pomo¢ u drudtvenim 1250
aktivnostima
Pomo¢ pri osobnoj higijeni 4 650
UKUPNO USLUGA 1 SATI 82 800
Tabela 4.
SLUZBA TRAZENJA

Y V.V ¥V ¥

Tijekom protekle god. Sluzba traZenja obavila je slijedece poslove:
traZenje nestalih osoba

otvaranje novih traZzenja

izdavanje potvrde o evidenciji

aZuriranje zahtjeva za traZenje

prikupljanje zahtjeva za provjeru u evidencijama Medunarodnog Crvenog
kriza

prikupljanje antemortalnih podataka.

Tijekom prosle godine, na nivou Republike Hrvatske otvorena su 70 nova postupka
trazenja za ukupno 113 osoba i to za:

7 osoba nestale tijekom Domovinskog rata ( 3zahtjeva za traZenje i 4 zahtjeva za
trazenje posmrtnih ostataka

1 osoba nestala tijekom sukoba u Bosni i Hercegovini,
6 osoba nestalih tijekom Drugog svjetskog rata
33 osobe nestale u razligitim Zivotnim okolnostima (humanitarna trazenja)

23 zahtjeva za traZenje za ukupno 45 osoba razdvojenih kao posljedica migracija ( 3
osobe za trazenje pokrenutih kod Hrvatskog Crvenog kriza te 20 zahtjeva za
trazenje zaprimljenih od drugih nacionalnih drustava)

Jos je uvijek ukupno sluzbeno otvorenih 2 016 zahtjeva i to:

1621 postupaka traZzenja nestalih osoba i

395 zahtjev traZenja posmrtnih ostataka za osobe nestale tijekom Domovinskog
rata koje potrazuje Hrvatska strana i traZzenja koja potraZuju druge republike bivse
Jugoslavije a odnose se na traZzenja u Republici Hrvatskoj.



Osim zahtjeva koji se odnose na Domovinski rat u postupku su i:
s« 194 zahtjeva za trazenje osoba nestalih tijekom oruZzanog sukoba u Bosni i
Hercegovini
9 zahtjeva za traZzenje osoba nestalih u sukobu na Kosovu,
266 zahtjeva za traZenje osoba nestalih tijekom Drugog svjetskog rata,
817 zahtjeva za traZenje osoba nestalih u razli¢itim Zivotnim okolnostima te
3 zahtjeva za traZenje osoba razdvojenih uslijed migracija.

Navedeni broj predmeta trazenja je 30. 6. 2019. uskladen s Medunarodnim odborom
Crvenog kriza i Upravom za zatoéene i nestale Republike Hrvatske.

Broj pokrenutih zahtjeva, direktno ili indirektno za pronalazenje nestalih osoba, a odnosi se
na nase drustvo Crvenog kriza je 0, a broj okonéanih zahtjeva je 1. Broj otvorenih, aktivnih
traZzenja na dan 31.12.2019. god. 62 nestalih.

Broj stranaka koje se obrac¢aju neposredno, prosje¢no godisnje je 20.

Proveli smo sve administrativne poslove , aZurirali sva postupanja u Sluzbi traZenja, izradili
sva potrebna izvijesca i dostavili Hrvatskom Crvenom krizu i drugim nadleznim tijelima.

ZDRAVSTVENI PROGRAMI

Sustavno se radilo na zdravstvenom odgoju i obrazovanju, promicanju zdravlja i
unapredenju zdravstvene kulture, kao i prevenciji bolesti ovisnosti, osobito kod mladih.
Medu brojnim zdravstvenim programima koje provodimo bili su: Dobrovoljno darivanje krvi,
prevencija AlDS-a, prevencija ovisnosti, borba protiv tuberkuloze i drugo. Nastojalo se
utiecati na dobrobit zdravlja svih stanovnika naSeg grada i opéina pa i ire, realizacijom
zdravstvenih programa i aktivnosti.

a)Dobrovoljno davalastvo krvi

Hrvatski Crveni kriz i dalje je ostao glavni ¢imbenik u pogledu organiziranja,
promidzbe i okupljanja dobrovoljnih darovatelja krvi.

Nastojimo darovateljima pruziti maksimalno koliko moZemo, odnosno do sada smo
ispunjavali sve nase osnovne obaveze prema darovateljima krvi, a to su:

- svakom darovatelju dati zahvalni obrok i 2 decilitra tekuéine (soka),

- svi darovatelji su, onaj dan kada darivaju krv, osigurani od nezgode u dolasku, za
vrijeme darivanja i u povratku kuci.

Na akcijama koje organiziramo, esto puta, ukoliko nam moguénosti dozvoljavaju,
dajemo darovateljima i prigodan poklon (kemijske olovke, otvarate i mape za recepte sa
porukama Crvenog kriza) ali i druge vrijedne darove.

Cinjenice koje govore u prilog naseg drustva Crvenog kriza i aktivnosti vezanih uz
Dobrovoljno darivanje krvi su dugogodi$nje iskustvo i znanje, mnogobrojni volonteri i
dugogodi$nji davaoci.

Na podrucju koje pokriva nade drustvo Crvenog kriza kod gradanstva postoji
svjesnost i spremnost mladih za davanje krvi. U prilog tome su i éinjenice da svake godine
ukljuéujemo nove mlade darovatelje krvi.

Temeljem potreba zdravstva i procjene transfuzijskih sluzbi o krvi i krvnim
pripravcima za proteklu godinu plan za nase drustvo Crvenog kriza bio je 1 000 doza, a
prikuplieno je 1 042 doza krvi, $to je 104,2 % u odnosu na zadani plana.

Darivanju krvi pristupilo je 1 107 darovatelja, te je tijekom lije¢nickog pregleda 65
darovatelja odbijeno.
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Odnos dobrovoljnih darivatelja krvi koji su po prvi put dali krv, prema ukupnoj koli€ini
je 52 darivatelja, odnosno 5,0% u odnosu na ukupnu koli¢inu.

Postignuti rezultati proistekli su iz niza razli¢itih aktivnosti i vidova prikupljanja
redovnih planiranih i izvanrednih akcija darivanja krvi, koje smo provodili u gradu i
opéinama, koje su pratile potrebe zdravstva.

Tijekom protekle godine ukupno smo imali 18 akcija darivanja krvi.

Akcije su organizirane u mijestima Davor- 4 puta, Okucani - 4 puta, Grad Nova
Gradiska (Crveni kriZ) - 8 puta i srednje $kole 1 puta.

Dana 6. studenoga, na Svefanoj skupstini u restoranu «Slavonski Biser», na
poseban nadin smo zahvalili svim darovateljima i podijelili zasluZena priznanja za 5, 10, 20 i
30, 40, 50, 75 i 100 puta darovanu krv i to: :

Za zene:

-za 5 puta darovanu krv priznanja i znacke primilo je 7 darovateljica
-za 10 - fi- 1 -

-za 20 -ff- 1 -1l-

-Za 25 -1l 4 -/l-

Za muskarce:

- za 10 puta darovanu krv priznanja i znacke primilo je 12 darovatelja
-za 20 /A 17 -
-za 30 -fl- 13 -If-
-za 40 -ff- 7 -/l-
-za 50 priznanja i Bronganu medalje primilo je 8 -

-za 75 -//- srebrenu medalju primilasu 6 -//- i 1 000,00 kn pokloni grada N. Gradidke,
Opéina Cernik i Stara Gradiska

UKUPNO 76 darovateljica i darovatelja

- za 1 puta darovanu krv znacke su primili 52 darovatelja (Zena i muskaraca )

- - sva priznanja i znagke za 1; 5; 10 i 20 puta darovanu krv darovatelji su primili postom.

Za darovatelje koji su, za Zene od 35, 55 i 75, te muskarce koji su 50, 75,100 i
125 puta darovali krv, Brodsko-posavska Zupanija je podijelila Povelie, a za darovatelja
sa 100 i 125 davanja novéani prilog od 1.000,00 kn.

Animacija gradana za dobrovoljno darivanje krvi

Odrzano je 6 predavanja na temu Krv kao lijek na kajima je bilo prisutno 133
polaznika. S ciliem da se animiraju gradani, probudi i ojaca svijest kod ljudi o vaznosti
redovitog darivanja krvi posebno se paznja usmjerila k mladim osobama, njihovoj edukaciji i
animaciji u izgradivanju pozitivnog stava prema darivanju krvi.

b) Prva pomo¢é

Osposobljavanje gradana za pruzanje prve pomoCi tradicionalna je i redovna
djelatnost koju Hrvatski Crveni kriz provodi na cijelom podrucju Hrvatske putem drustava
Crvenih krizeva ali i izravno. —
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Cilj programa prve pomoci je kontinuiranom edukacijom osposobiti sto veéi broj
gradana za pruZanje prve pomodéi u svim situacijama ozljeda i bolesti. Pravodobno i na
pravilan nacin pruzena prva pomo¢ smanjuje trajanje lije€enja, prevenira ili ublazava
invalidnost, a nerijetko i spasava Zivot.

Obzirom na porast oboljelih od kardiovaskularnih bolesti, kao i veliki broj ekolokih,
prirodnih i ljudskim faktorom izazvanih nesreéa i katastrofa, znanje pruzanja prve pomodi
postaje sve znacajnije u ofuvanju Zivota i zdravlja pojedinaca i cijele zajednice.

Hrvatski Crveni kriz, sa svim svojim programima prve pomogi, ima vodeéu ulogu u
sirenju znanja i popularizaciji prve pomodi.

Tijekom protekle godine odrzani su uobicajeni tecajevi prve pomoéi i to:

1. Te€aj za vozade vozila na motorni pogon -41teCaja - 456 polaznika

2. TeCaj za osposobljavanje radnika za pruzanje prve pomoéi na radu - 6 te€aja - 20
polaznika

3. Tecaj za Mladez Crvenog kriZza u osnovnim $kolama - 7 te¢aja - 36 polaznika
4. Tecaj za Mladez Crvenog kriZza u srednjim Skolama -4 te€aja - 60 polaznika
5. Priprema ekipa za MeduZupanijsko i drzavno natjecanje - 2 teaja - 12 polaznika.

6. Tecaj za zaposlene u GDCK Nova Gradiska - 3te€aja - 46 polaznika
Aktivhosti koje su provedene s ciliem popularizacije prve pomoéi

Dana 14. rujna povodom Svjetskog dana Prve pomoéi u centru grada u suradnji s
Policijskom postajom Nova Gradiska i Patronaznom sluzbom i uz sudjelovanje Mladezi
Crvenog kriza novogradiske Gimnazije obiljezili smo Svjetski dan prve pomoéi. Tom
prigodom na trgu u centru grada postavljene su izlozbe panoa o djelatnostima Crvenog
kriza uz podjelu promidZbenog materijala. Uz sudjelovanje ekipa Mladezi Crvenog kriza
izvedena je i realisti€no prikazana vjeZba pruzanja prve pomodi stradalim osobama i
podjela promidZbenog materijala. Tom prigodom je za oko 100 gradana izmjeren tlak i
secer u krvi. Dobro posjecena manifestacija, osim gradana i djece iz §kola i vrti¢a, bila je
popracena i od strane medija.lsti dan volonteri naseg dru$tva sudjelovali su i na biciklijadi
za djecu i mlade u organizaciji Auto Moto Centra Nova Gradiska.

c)Ovisnosti
Savjetovaliste za ovisnosti ,,Needle exchange program*

U suradnji sa Hrvatskim Crvenim krizem i uz financijsku pomo¢ donatora pokrenuli
smo i 1.12.2007. zapoceli s programom zamjene Sprica i igala za potrebe ovisnika o te&kim
drogama «Needle exchange» program. Program se provodi u skladu s politkom smanjenja
Stete od zlouporabe droga «Harm reduction» program prihvaéenog od strane Ministarstva
zdravstva Republike Hrvatske.

Glavni cilj ovakvih programa je smanjiti moguénost Sirenja bolesti AIDS-a i hepatitisa
B i C putem populacije intravenskih ovisnika o teskim drogama koji predstavljaju jednu od
glavnih riziénih skupina za $irenje tih smrtonosnih bolesti.

Korisnici se nastoje potaknuti na daljnje postupke s konagnim ciliem rjeSavanja
njihove bolesti ovisnosti.

To je zapravo dio programa Globalnog fonda borbe protiv HIV-a/AIDS-a, hepatitisa,
tuberkuloze i malarije, Ciji je koordinator i izvrSitelj Ministarstvo zdravstva Republike
Hrvatske. Savjetovaliste, radi jedanput tjedno, ponedjelikom u popodnevnim satima od 16
do 17,30.
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Za sve Korisnike anonimnost od strane Crvenog kriza je zajaméena i strogo se
pridrzavamo tog principa.

U protekloj godini struéni tim u sastavu Ljiliana Vidmar, prof.- mentor, dipl. pedagog i
Vesna Mihi¢ — diplomirana socijaina radnica kao stru¢ni suradnici u svojstvu «Needle
exchange» programa izvrsio je slijedece aktivnosti.

Posjetilo nas je 18 korisnika &ija se dob kre¢e od 16 do 25 godina koji su nasu pomoé
zatrazili 27 puta. Broj korisnika u odnosu na prethodnu godinu se i dalje smanjuje. Ukupno
je bilo 15 korisnika koji su dosli po prvi put. Korisnici su zatrazili od nas savjetodavnu
pomoc.

Tijekom cijele godine podijelili smo 1000 komada promotivnog materijala po gkolama
i u sklopu aktivnosti koje provodimo.

RAD S MLADIMA CRVENOG KRIZA

Tijekom protekle godine nastojalo se povecati broj aktivnih ¢lanova Mladih Crvenog
kriza. Stoga je naglasak u radu bio na motiviranju mladih za to aktivnije sudjelovanje u
aktivnostima Crvenog kriza, a ne samo kroz pasivno Clanstvo.

U rad s mladima aktivno je bilo uklju¢eno 40 prosvjetnih radnika i drugih osoba.

Broj $kola na podrugju grada i opé¢ina u kojima se provodi rad s Miadima je 5
osnovnih i 2 srednje $kole u kojima imamo osnovanih 7 drustava Mladih Crvenog kriza koja
broje 110 &lanova.

Mladi Crvenog kriza tih 8kola su s voditeliima Mladih u suradnji sa nasim drustvom
Crvenog kriZa, u protekloj godini provodili sliedece aktivnosti:

Aktivhosti mladezi Crvenog kriza

U protekloj godini provodile su se brojne aktivnosti u radu s mladima. Glavna
podruéja djelovanja bila su:

» program ,Humane vrednote”
> &irenje znanja o pokretu Crvenog kriZa i Hrvatskom Crvenom kriZu
» zdravstveni programi
» pomo¢ zajednici
» ekipe mladezi Crvenog kriza
a) Program ,,Humane vrednote®

U okviru programa ,Sirenje humanitarnih ideja Crvenog kriza medu mladima®
pokrenut je 1998. poseban program ,Humanitarno-zdravstvena aktivnost". Krajem 2001.
program je preimenovan u ,Humane vrednote®. Predviden je kao sadrzaj izbornog predmeta
ili izvannastavne aktivnosti ili kao poticaj za sat razredne nastave u Skolama.

Program je uvréten u ,Nacionalni program odgoja i obrazovanja za ljudska prava“ i
objavljen je u Katalogu stru¢nih skupova Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta.

Program se provodio u 5 osnovnih i 2 srednje Skole i to kao izvannastavna aktivnost
na satovima razrednika i kroz redovhu nastavu.

Kroz program je pro$lo 541 ucenika kroz 27 predavanja.
b)Sirenje znanja o pokretu Crvenog kriza i Hrvatskom Crvenom krizu

O Medunarodnom humanitarnom pravu i na Sirenju znanja o pokretu Crvenog kriza i
Hrvatskom Crvenom krizu odrzano je 21 predavanja kroz koja je proslo 299 sudionika.



13

c)Zdravstveni programi - zdravstveni odgoj

Sustavno se radilo na zdravstvenom odgoju i obrazovanju, promicanju zdravlja i
unapredenju zdravstvene kulture, kao i prevenciji bolesti ovisnosti, osobito kod mladih,

U sklopu zdravstveno-odgojnog rada u suradnji sa povjerenicima Mladih u osnovnim i
srednjim Skolama organizirana su predavanja za razne aktivnosti i to:

d)Prevencija ovisnosti

U osnovnovnim i srednjim $kolama, kroz satove razrednika u redovnoj nastavi i izvan
nastavnim aktivnostima odrZano je 106 predavanja i radionica kroz koja je proslo 1039
polaznika.

e)Prevencija AIDS-a i Hepatitis

U Hrvatskoj se 1. prosinca, ve¢ punih 28 godina, obiljezava Dan borbe protiv
AlDS-a i Hrvatska pridaje veliku vaznost toj opakoj zaraznoj bolesti.

Posto je prevencija najsigurniji nacin zastite od zaraznih bolesti, podijelili smo
promotivni materijal na temu AIDS-a. Promidzba je usmjerena podizanju opée svijesti
gradana o rizicima neodgovornog ponasanja pojedinaca, prije svega mladih.

Zelieli smo upozoriti mlade o zabludama i krivim misljenjima i strahovima koji
vladaju u javnosti o AIDS-u i na€inu njegova prenosenja. Stoga su predavanja i
organizirana s cillem da se ukaZe kakva je to bolest, nacin prenoSenja zaraze i
razbijanje zabluda i krivih misljenja koja vladaju u javnosti.

Odrzano je 2 predavanja u $kolama sa 29 sudionika. Predavanja su odrzali
povjerenici mladezi Crvenog kriZa, razrednici, nastavnici biologije i kemije.

Skolama su podijeljeni promidzbeni materijali s tom tematikom.
f)Prevencija tuberkuloze

Odrzana je i 1 izlozba panoa i likovnih radova uz podjelu pamtilica i brosura na
temu TBC-a. IzloZbu je posjetilo 200 posjetitelja.

U Tjednu borbe protiv tuberkuloze od 14. do 21. rujna, obidli smo na terenu
oboljele od tuberkuloze i ostalih pluénih bolesti i podijelili im pakete hrane i higijene.

d) Zdravstveno prosvjecivanie - razne teme

U osnovnim i srednjim Skolama Mentori — voditelji Mladih i drugi prosvjetni
dielatnici organizirali su i odrzali 134 predavanja i radionica iz zdravstvenog
prosvjecivanja na razne teme, kroz koja je prosdlo 1582 polaznika. Polaznicima se
nastojalo ukazati kako tijekom Zivota oduvati zdravlje te sprijeéiti bolesti. Kroz
predavanja se nastojalo utjecati na svijest mladih o odrzavanju oscbne higijene,
unapredenju zdravlja i zastiti od bolesti, o zdravoj prehrani i problemima puberteta.

Nastojalo se zainteresirane osobe uputiti na rje$avanje odredenog zdravstvenog
problema.

h)Akcija Tajni prijatelj

Akcija Tajni prijatelj koju je osmislio Hrvatski Crveni kriz u veéini nadih $kola
postala je vec tradicionalna akcija uoéi BozZi¢a. Nase drustvo svake godine animira $kole
da za vrijeme Adventa putem ove akcie nastoje Siriti duh ljubavi, razumijevanja,

prijateljstva i tolerancije medu mladima. Prosle godine 7 8kola se ukljuilo u akciju. U
akciji je sveukupno sudjelovalo 1082 uéenika.

i)}Sabirna akcija Solidarnost na djelu

Sabirna akcija Solidarnost na djelu koja se tradicionalno, ve¢ 48 godine, provodi u
Hrvatskoj redovito se provodi i na podrucju nasega grada i 10 pripadajuéih opéina, kao i
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u veéini $kola. Ukupno smo imali 10 akcija u koju je bilo ukljuéeno 230 aktivista Crvenog
kriza, od toga 130 wudenika na podrugju grada Nove GradiSke.

i) Prevencija trgovine ljudima
U osnovnim i srednji $kolama odrzana su 4 predavanja kroz koja je prosac 91

polaznik

POMOC ZAJEDNICI
Mladez Crvenog kriza provodila je i druge aktivnosti, ovisno o potrebama

zajednice u kojoj Zive, dokazujuci kako se mladi mogu ukljuiti u rie$avanje problema u
zajednici. Tako su proveli i posebne akcije i to:

Vrsta akcije Vrijeme Broj
provodenja sudionika

Sv. Nikola — posjet djeci s poteSkoéama u razvoju 6.12.2019. | 10

Tabela 5 '

Ekipe mladih Crvenog Kriza

Imamo osnovano ukupno 5 ekipa Mladih Crvenog kriza i to ekipa Prve pomoci sa
ukupno 30 &lanova.

Natjecanje mladih Crvenoqg kriza

Natjecanja Mladih Crvenog kriZza organiziraju se ve¢ 23 godina za redom. Svrha
natjecanja je motiviranje $to veceg broja mladih za ukljugivanje u aktivnosti Crvenog
kriza te okupljanje mladinh najednom mjestu radi razmjene ideja i iskustava u radu.
Upute za organiziranje natjecanja, kao i kompletna priprema pozicija i testova izradeni
su u Hrvatskom Crvenom krizu uz suglasnost i odobrenje Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta. Gradska i MeduZupanijska natjecanja provodila su se stoga u isto
vrijeme. Imamo tri razine natjecanja. Na sve tri razine je sudjelovala Mladez Crvenog
kriza iz Nove Gradiske i to:

a) Gradsko - lokalno natjecanje

Odlukom o zajedniékim akcijama Hrvatskog Crvenog kriza i Odlukom prema
Vremeniku natjecanja Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta, sva su gradska drustva
bila obavezna provesti natjecanja Miadih 9. oZujka. To je bilo 21. po redu Gradsko — lokalno
natjecanje MladeZi Crvenog kriza na kojem su sudjelovale 3 ekipa Pomlatka — osnovne
Skole i 2 ekipe MladeZi — srednjih $kola . U natjecanje je bilo ukljuceno oko 100 sudionika
(natjecatelji, sudci, manekeni, tehniCka ekipa). :

b) Meduzupanijsko natjecanje

U izvjestajnom razdoblju odrzano je 11. Meduzupanijsko natjecanje mladezi Crvenog
kriza. Nase drutvo Crvenog kriza pripada grupaciji triju Zupanija i to: Pozesko slavonska,
Vukovarsko srijemska i Brodsko posavska. Odlugeno je da na MeduZupanijsko natjecanje iz
svakog drustva ( a ima nas ukupno 8 drustava ) idu po dvije ekipe na hatjecanje i to po 1
ekipa pomlatka i po 1 ekipa mladezi, $to znaci da se na Meduzupanijskom natjecanju
trebalo natjecati ukupno 16 ekipa.

Domacéin 11 Meduzupanijskog natjecanja je bila na$a Brodsko-posavska zupanija, odnosno
opéina Garéin i Gradsko drutvo Crvenog kriza Slavonski Brod. Natjecanje je odrzano 6.
travnja i na natjecanju je sudjelovalo 6 ekipa pomlatka i & ekipa mladezi. Na natjecanju je
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bilo oko 200 sudionika, od toga oko 20 iz Nove Gradiske ( voditelja MladeZi, natjecatelja,
sudaca, Sminkera, komisija i drugih ). Pomladak OS. Ljudevita Gaja je osvojio 2 mjesto, a
Novogradiska gimnazija mjesto.

INFORMATIVNO - PROMOTIVNE AKTIVNOST

Tijekom protekle godine informativho promidzbena djelatnost ostvarila je aktivnosti
upoznavanja javnosti o djelatnosti, postignu¢ima u radu te promicanju uloge Hrvatskog
Crvenog kriza kao nacionalnog drustva, tako i uloge naseg Gradskog drustva Crvenog kriza
I njegove zadace i aktivnosti koje provodimo.

Cilj nam je na taj nadin rad i aktivnosti Crvenog kriza pribliZiti 8iroj javnosti, a time i
poticati javnost na aktivnu participaciju i suradnju, potaknuti ih na humanitarni rad,
medusobno pomaganje u duhu humanosti i solidarnosti s ljudima u potrebi.

Poticali smo Sto kvalitetniji odnos s predstavnicima medija bez &ije suradnje i pomoéi
nase redovne i izvanredne aktivnosti ne bi bile primjereno pracene, a time niti kvalitetno
realizirane.

Informiranje i komunikacija s javno$¢u o radu, akcijama i dogadajima tijekom
izvjestajne godine ostvarila se putem lokalnih radio postaja, putem portala i tiskovnih
medija.

Na Radio postajama Nova GradiSka, Radio Prkosi Bljesak objavili smo 38 vijestii 18
priop¢enja za javnost u svezi rada i djelatnosti naseg drustva Crvenog kriZa tijekom protekle
godinete na lokalnim portalima i tisku, ,Vedernji list‘, ,Cajtung“ i ,Posavska Hrvatska“ 14
obavijesti.

Mediji su primjereno pratili i izvjeS¢ivali o dogadajima, radu i akcijama Crvenog kriZa.

Hrvatski Crveni kriz je oblikovao i izradio prigodne promidzbene materijale koji su
koristeni u tradicionalnim i drugim akcijama Hrvatskog Crvenog kriza kao npr. za Tjedan
Crvenog kriza (8.-15. svibnja), Tjedan borbe protiv TBC-a (14.-21. rujna) i Tjedan
solidarnosti (8.-15. prosinca), tiskani materijal za Svjetski dan prve pomoéi (10. rujna),
plakate za Dobrovoljno darivanje krvi, pamtilice i letke s porukama Crvenog kriza, diplome
za natjecanja i dr.

FINANCIRANJE

Nase drustvo Crvenog kriza prema Zakonu o Hrvatskom Crvenom krizu stjede
prihode i to:

»  prihodi iz proraéuna grada Nova Gradiska
prihodi iz proraduna pripadajucih opéina
prihodi iz redovnih aktivnosti Crvenog kriza

»

>

»  prihodi od Clanarine €lanova Crvenog kriza

»  prihodi prikupljieni dobrovoljnim akcijama u korist Crvenog kriza
> ostali prihodi predvideni Zakonom o Hrvatskom Crvenom krizu

NasSe drustvo Crvenog kriZa stjeCe prihode i provodenjem posebnih razvojnih
programa, ako uspije ishoditi njihovo financiranje od strane drugih ustanova i institucija,
lokalne uprave, domacih i medunarodnih donatora kao npr.;

»  Program «Pomoc¢ u kuci» (financiran od strane Ministarstva socijalne politike i
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mladih, odnosno u suradnji s Centrom za socijalnu skrb N. Gradiska,
»  Projekt ,ZaZeli“ program zaposljavanja Zena u opcinama Davor, Dragali¢ i Vrbje,

» _Needle Exchange‘program zamjene $prica | igala za intravenske
ovisnike(financiran preko Hrvatskog Crvenog kriza),

»  Projekt Skolski obroci za osnovno 8kolsku djecu iz socijaino ugrozenih obitelji
financiran preko Ministarstva socijalne politike i mladih,

>  Projekt pomoéi u hrani i higijeni dvoclanim, Cetvero i viseélanim obiteljima
financiran preko Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku.

Svi ovi donatori i ustanove koje financiraju odredene projekte, odreduju i pravila
tro§enja svojih sredstava te se ista ne mogu usmjeravati u druge namjene. O provedbi
tih programa i utro§enim sredstvima donatora programa dostavljaju se mjesecna ili
tromjeseéna izvieséa, a isti vr8e i nadzor provodenja programa.

U protekloj godini smo aktivnosti svoga rada prilagodavali svojim financijskim
moguénostima uz $to racionalnije trosenje sredstava.

Prihodi Crvenog kriza Nova Gradidka sa 31. 12. su iznosili 4.398.072,69 kn, a
rashodi su iznosili 4.121.666,81 kn, odnosno, imali smo visak prihoda nad rashodima od
276.405,88 kn.

Prihodi koji se prikazuju kao visak su uplacena a ne potroSena sredstva u
provedbi EU i drugih projekata koja ¢e se trositi u 2020.

Nadamo se da ée grad i opéine koje predstavljamo u skladu sa &l. 30 Zakona o
Hrvatskom Crvenom kriZu koji je na shagu stupio 1. srpnja 2010. i Pravilnikom o nacinu i
rokovima plaéanja ustrojstvenim oblicima Hrvatskog Crvenog kriza iz prora¢una jedinica
lokalne samouprave u cijelosti i u rokovima ispuniti svoje obveze, kako bismo mogli
potpuno, pravodobno i kvalitetno ispuniti zakonom nam odredenu zadacu - obavljati nase
redovne poslove kao i javne oviasti.

Nastojat éemo odrzati dobru suradnju sa predstavnicima grada Nove Gradiske i
pripadajuéim opéinama, Zupanijom, Hrvatskim Crvenim krizem, Zupanijskim drustvom
Crvenog kriza i drugim udrugama i humanitarnim organizacijama, u cilju $to boljeg i
uspjednijeg obavljanja nase zadace. '

Ravnatelj Crvenog kriza Nova Gradiska
¥
1% ;

Frahjo Pavlovié




