Na temelju ¢lanka 60. Statuta Grada Nova Gradika (Novogradigki glasnik, broj 1/18), a u vezi
sa Clankom 34. Zakona o fiskalnoj odgovornosti (Narodne novine, broj 111/18) i ¢lankom 7.
Uredbe o sastavljanju i predaji Izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvje§taja o primjeni fiskalnih
pravila (Narodne novine, broj 95/19) gradonadelnik Grada Nova Gradiska, g. Vinko Grgié,
dipl.ing.arh., dana 28. listopada 2019. godine, donosi

PROCEDURU IZDAVANJA I OBRACUNAVANJA PUTNIH
NALOGA

I.  OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ova Procedura propisuje na¢in i postupak izdavanja, te obraguna i isplate naloga za sluZbeno
putovanje za potrebe Grada Nova Gradigka (u nastavku teksta: Grada).

Izrazi koji se koriste u ovoj Proceduri, a imaju rodno znadenje, bez obzira na to jesu li koriteni
u mudkom ili Zenskom rodu, odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 2.

U smislu ove Procedure pojedini pojmovi imaju sljede¢a znadenja:
Gradski duznosnici su gradonacelnik i njegovi zamjenici.
Mjesto polaska/mjesto povratka je mjesto rada, mjesto prebivali§ta ili boravidta
zaposlenika, odnosno tre¢e osobe, a iznimno drugo mjesto kada se zaposlenik, odnosno
tre¢a osoba na sluZbeno putovanje upucuje izravno s prethodnog sluZbenog putovanja ili se
u trenutku upucivanja na sluzbeno putovanje nalazi izvan mjesta rada, mjesta prebivalista
ili boravista.
Nacelo ekonomicnosti podrazumijeva svodenje tro¥kova na najmanju moguéu mjeru.
Potrebno je da koristeni resursi budu na raspolaganju pravodobno, u odgovarajuéoj kolid¢ini
i uz odgovarajuéu kvalitetu te po najboljoj cijeni.
Putni nalog je isprava na temelju koje se ostvaruje pravo na naknadu tro¥kova sluZbenog
putovanja.
Sluzbenici i namjestenici u upravnim odjelima i sluzbama Grada su osobe koje, kao redovito
zanimanje, obavljaju poslove iz samoupravnog djelokruga Grada i poslove drZavne uprave
povjerene Gradu u skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonom.
Sluzbeno putovanje je putovanje u zemlji ili u inozemstvu na koje se upuéuje zaposlenik ili
tre¢a osoba za potrebe Grada, na udaljenost najmanje 30 km od mjesta polaska, u trajanju
do 30 dana neprekidno.
Sluzbeno vozilo je osobno vozilo u smislu Zakona o sigurnosti prometa na cestama u
viasnidtvu Grada koje se financira iz proraduna Grada ili vozilo ugovoreno putem
operativnog leasinga ¢ija se uporaba podmiruje iz sredstava proraduna Grada, a koristi se
iskljuéivo za potrebe Grada.
Trece osobe su osobe koje nisu zaposlenici, a upuéuju se na slu¥beno putovanje za potrebe
Grada.




Vierodostojna isprava je isprava koja se prilaZe uz putni nalog, a kojom se dokazuju nastali
izdaci na sluzbenom putovanju (ratuni, obracuni, odluke, potvrde o cijeni karata za prijevoz
i sli¢no).

Zaposlenik je gradski duZnosnik, odnosno sluzbenik ili namjestenik gradskih upravnih tijela
Grada.

II. SLUZBENO PUTOVANIJE
Clanak 3.

Upucivanje zaposlenika i trec¢ih osoba na sluzbeno putovanje u zemlji i inozemstvu uvjetovano
je obavljanjem poslova iz samoupravnog djelokruga Grada.

Sluzbeno putovanje odobrava se na temelju pozivnog pisma, oglasa za konferenciju, prijavnice
za seminar, programa puta ili struénog usavrSavanja ili bilo koji pisani dokaz koji opravdava
predlaganje sluZbenog putovanja (u daljnjem tekstu: prijedlog).

Ukoliko zaposlenik koji inicira sluZbeno putovanje ne raspolaze prijedlogom iz stavka 2. ovoga
¢lanka, duZan je popuniti Zahtjev za odobrenje sluZbenog putovanja (u daljnjem tekstu:
Zahtjev) ¢iji prijedlog obrasca je sastavni dio ove procedure (Prilog L.).

Zahtjev iz stavka 3. ovoga ¢lanka mora sadr¥avati:
- Datum podnoSenja Zahtjeva,
- Ime 1 prezime podnositelja Zahtjeva,
- Naziv poslova/funkcije/ radnog mjesta podnositelja Zahtjeva,
- Mjesto i drZava planiranog putovanja,
-~ Datum i vrijeme polaska na sluzbeno putovanje, kao i datum i vrijeme povratka sa
sluZbenog putovanja,
- Svrha sluZbenog putovanja,
- Podatke o vrsti prijevoza kojom se putuje,
- Planirani izdaci,
- Planiran trofak putovanja,
- Potpis podnositelja Zahtjeva,
- Potpis osobe koja odobrava Zahtjev.

(lanak 4.

Zaposlenik koji inicira sluZbeno putovanje, na dokumentaciji iz stavka 2. &lanka 3. ove
Procedure, obvezan je €itko napisati svoje ime i prezime, isti dokument potpisati, te proslijediti
procelniku nadleZne ustrojstvene jedinice u kojoj je uposlen, odnosno dokumentaciju iz stavka
3. prethodnog ¢lanka Citko popuniti i istu ovjeriti svojim potpisom.

Prodelnik ustrojstvene jedinice, u kojoj je uposlen zaposlenik koji inicira sluZbeno putovanje,
svojim potpisom potvrduje da je trofak sluZbenog putovanja planiran proradunom Grada te da
je svrha putovanja opravdana.

Kada je dokumentacija iz stavka 2. ¢lanka 3. ove Procedure napisana na stranom jeziku, prilaze
se njihov saZetak u nesluZbenom prijevodu na hrvatskom jeziku, koji sadrZi osnovne podatke o
razlogu odlaska na sluZzbeno putovanje.,




Clanak 5.

Zamjenicima gradonacelnika, ¢lanovima Gradskog vijeca Grada, savjetnicima gradonadelnika
sluzbena putovanja u zemlji na temelju prijedloga, odnosno Zahtjeva odobrava gradonadelnik,
odnosno po njemu ovlastena osoba,

Gradonacelniku Grada sluZbeno putovanje u zemlji na temelju prijedloga, odnosno Zahtjeva
odobrava Tajnik Grada, odnosno osoba koju gradonacelnik za to ovlasti.

Kada se na isto sluZbeno putovanje u zemlji upucuje vide zaposlenika Grada, podnosi se jedan
prijedlog, odnosno Zahtjev uz naznaku i potpis svih osoba koje predlazu sluzbeno putovanje, a
isto, uz suglasnost ostalih procelnika ovjerava onaj prodelnik iz &ijeg upravnog tijela ima
najviSe osoba koje iniciraju sluzbeno putovanje.

Odobren prijedlog, odnosno Zahtjev iz ¢lanka 4. ove Procedure predaje se Odsjeku za struéne
poslove Gradskog vijeca i Gradonadelnika, Ureda Grada — vi§em struénom suradniku Ureda

temeljern Cega se popunjava putni nalog.
Clanak 6.

Kada zaposlenici iniciraju sluzbeno putovanje u inozemstvo, temeljem prijedloga ili Zahtjeva,
gradonaCelnik, odnosno po njemu ovladtena osoba donosi Odluku o upuéivanju predstavnika
Grada na sluZbeno putovanje u inozemstvo.

Odluku o upucivanju gradonacelnika na sluZbeno putovanje u inozemstvo donosi Tajnik Grada.
Prijedlog Odluke iz stavka 1. ovoga ¢lanka sastavni je dio ove Procedure (Prilog I1.).

Odluka u upucivanju predstavnika Grada na sluZbeno putovanje mora sadrzavati:
- Ime i prezime osobe koja se upucuje na sluzbeno putovanje,
- Naziv mjesta i drzave sluZbenog putovanja,
- Svrhu sluzbenog putovanja,
- Razdoblje trajanja putovania,
- Navod o vrsti prijevoznog sredstva koje ¢e se koristiti na sluZbenom putovanju,
- Navod Sto je osigurano, a $to nije osigurano na stuZbenom putovanju (npr. troskovi
smjeStaja, prehrane 1 dr.),
- Datum donoenja Odluke te
- Potpis donositelja Odluke.

Clanak 7.

Tre¢e osobe mogu se upiti na sluzbeno putovanja za potrebe Grada u zemlji i inozemstvu
temeljem Odluke o upucivanju predstavnika Grada, koju donosi gradonalelnik, odnosno po
njemu ovlastena osoba.

Temeljem Odluke iz stavka 1. ovoga ¢lanka treée osobe duzne su dostaviti Odsjeku za struéne
poslove Gradskog vijeca i Gradonadelnika, Ureda Grada — viSem struénom suradniku Ureda
podatke potrebne radi isplate eventualno nastalih trokova po sluZbenom putovanju.




Prijedlog obrasca potrebnih podataka za isplatu nastalih trofkova sastavni je dio ove Procedure
(Prilog IIL.).

Podaci potrebni za isplatu eventualno nastalih trokova su:
- Ime i prezime treée osobe koja se upucuje na sluzbeno putovanje,
- Datum i godina rodenja,
- OIB trece osobe,
- Adresa prebivalista,
- Kontakt podaci,
- Podaci o IBAN broju tekuéeg/Ziro ratuna,
- Podaci o obveznom mirovinskom osiguranju
- Mjesto i datum dostavljanja podataka te
- Potpis osobe koja je dostavila potrebne informacije.

Na temelju Odluke iz stavka 1. ovoga ¢lanka i podataka iz stavka 4. ovoga &lanka Odsjek za
struCne poslove Gradskog vijeéa i Gradonalelnika, Ureda Grada — vidi stru¢ni suradnik Ureda

izdaje putni nalog za sluzbeno putovanje.

Treée osobe duzne su se pridrZzavati zakonskih odredbi koje se odnose na sluZbena putovanja u
zemlji i inozemstvu, kao i odredbi ove Procedure.

i, IZDAVANIE PUTNOG NALOGA I NJEGOVO EVIDENTIRANIE
('lanak 8.

Sluzbeno putovanje obavlja se na temelju putnog naloga.

Podaci iz putnog naloga koriste se za vodenje evidencije o izdanim putnim nalozima te u svrhu
isplate predujma za sluZbeno putovanje.

Original primjerak putnog naloga Odsjek za struéne poslove Gradskog vije¢a i Gradonadelnika,
Ureda Grada — visi struéni suradnik Ureda izdaje zaposleniku, odnosno treéoj osobi kojoj je
odobreno sluZbeno putovanje prije samog puta na temelju kojeg se nakon povratka sa sluzbenog
putovanja vrsi obracun troskova sluzbenog putovanja.

Na temelju 1zdanog putnog naloga za sluzbeno putovanje Odsjek za stru¢ne poslove Gradskog
vijeéa 1 Gradonadelnika, Ureda Grada — visi struéni suradnik Ureda vodi evidenciju o izdanim
putmim nalozima za sluZbena putovanja Grada.

Drugi primjerak ili presliku originala Odsjek za struéne poslove Gradskog vijeda i
Gradonacelnika, Ureda Grada — vi§i stru¢ni suradnik Ureda dostavlja Odsjeku za proradun i
raéunovodstvo, Upravnog odjela za financije — ratunovodstvenom referentu — blagajnik u svrhu
isplate predujma za sluZbeno putovanje.

Clanak 9.

Putni nalog za sluZbeno putovanje predstavlja knjigovodstvenu ispravu iz &ega proizlazi da se
svaki ispravak na putnom nalogu obavlja precrtavanjem pogre$no napisane informacije,
ispisivanjem to¢ne informacije i stavljanja parafa osobe koja je izvriila ispravak.




Zaposlenik, odnosno tre¢a osoba kojoj je odobreno sluzbeno putovanje obvezna je na sluzbeni
put sa sebom ponijeti popunjen i ovjeren putni nalog.

Clanak 10.

Putni nalog, kao vjerodostojna isprava, sadrzi osobito sljedeée podatke i to u:

A. Opéem dielu putnog naloga:

1) naztv institucije koja izdaje putni nalog,

2} myesto i datum izdavanja,

3) redni broj iz knjige evidencije sluzbenih putovanja,

4) ime i prezime osobe koja se upucuje na sluZbeno putovanje,

5) naziv poslovne ili organizacijske jedinice u kojoj radi osoba koja se upuéuje na
sluzbeno putovanie,

6) naziv radnog mjesta na koje je rasporedena osoba koja se upucuje na sluZbeno
putovanje,

7) datum (razdoblje) sluzbenog putovanja,

8) mjesto u koje osoba putuje, a kod putovanja u inozemstvo i naziv drZave u koju se
putuje,

9) svrha putovanja,

10) vrijeme predvidenog trajanja putovanja (u danima),

11}iznos dnevnice (u kunamay),

12)iznos odobrene akontacije (u kunama, iskazana brojkom i slovima),

13) vrsta prijevoznog sredstva kojim se putuje uz naznaku marke 1 registarske oznake
vozila (sluZbeno vozilo, javni prijevoz, osobni automobil, organizirani prijevoz i sl.)

14)rok podno3enja izvjeica o obavljenom zadatku,

15) paraf odgovorne osobe za izdavanje putnog naloga

16) potpis gradonacelnika, odnosno po njemu oviastene osobe za odobravanje stuzbenih
putovanja,

B. Obracunu putnih troskova

1) evidencijski broj putnog naloga za sluZbeno putovanje,

2) broj priloga (broj dokumenata koji se prilazu uz putni nalog),

3) datum i vrijeme polaska na sluZbeni put,

4) datum i vrijeme povratka sa sluZbenog puta,

5) podatke o obracunatim troSkovima sluZbenog putovanja (dnevnice, troskovi
prijevoza te ostali troskovi),

6) sveukupni tro$kovi sluzbenog putovanja

7) iznos isplacene akontacije za sluzbeno putovanje,

8) ostatak za isplatu / povrat

9) datum 1 mjesto obraduna putnih tro8kova po putnom nalogu,

10) potpis podnositelja obraduna po putnom nalogu (osobe koja je bila na sluZbenom
putu),

11) potpis osobe koja je odobrila sluZbeno putovanje (gradonadelnik ili po njemu
ovlastena osoba),

12) potvrda likvidature po obra¢unatom putnom nalogu,

13) iznos ispla¢en/vracen u blagajnu nakon obraduna putnog naloga te potpis blagajnika
te

14)izvjescée o rezultatima sluzbenog putovanja.




Putni nalozi, kao i evidencija putnih naloga, mogu se izdavati i popunjavati ru¢no ili u
elektronskom obliku.

Clanak 11.

Za popunjavanje i ovjeravanje opéeg dijela putnog naloga (€lanak 10., stavak 1., tocka A.)
zaduZen je Odsjek za struéne posiove Gradskog vije¢a i Gradonadelnika, Ureda Grada — vii
struéni suradnik Ureda, koji je prije izdavanja putnog naloga za sluZbeno putovanje duZan
provjeriti u Odsjeku za proracun i ratunovodstvo Upravnog odjela za financije Grada je li
zaposlenik 1li tre¢a osoba podmirila eventualno nastali trofak po prethodnim putovanjima.

Nakon povratka sa sluZbenog putovanja, zaposlenik, odnosno tre¢a osoba obvezna je popuniti
podatke obraduna putnih tro$kova od rednog broja 1. do rednog broja 4. te redni broj 10. i 14,
navedenih u ¢lanku 10, stavku 1., tocka B,

Radunovodstveni referent — blagajnik, Odsjeka za proradun i radunovodstvo, Upravnog odjela
za financije popunjava sve preostale podatke navedene u ¢lanku 10, stavku 1., tocka B.

Clanak 12.

Zaposlenik, odnosno treca osoba koja inicira sluZbeno putovanje duZna je dati na raspolaganje
sve potrebne informacije za popunjavanje opéeg dijela putnog naloga.

Putni nalog za sluZbena putovanja u zemlji otvara se najkasnije dva (2) dana prije odlaska na
put, dok se putni nalog za sfuZbena putovanja u inozemstvo otvara se minimalno tri (3) dana

prije odlaska na put.

Iznimno, u slu¢aju hitnog odlaska na sluZbeno putovanje, putni nalog se moZe izdati i
neposredno prije sluzbenog putovanja,

Izdavanjem putnog naloga, prije pocetka sluzbenog putovanja u zemlji ili inozemstvu, od strane
gradonacelnika, odnosno po njemu ovlatene osobe, ostvaren je osnovni preduvjet za sluZbeno

putovanje.

Clanak 13.

Na temelju ispostavljenog putnog naloga za sluZbeno putovanje u zemlji ili inozemstvu prije
polaska zaposleniku se moZe isplatiti predujam (akontacija) u visini procijenjenih trodkova.

U slu¢aju isplate predujma, Odsjek za struéne poslove Gradskog vijeéa i Gradonadelnika, Ureda
Grada — visi struéni suradnik Ureda dostavlja Upravnom odjelu za financije, Odsjeku za
proracun i racunovodstvo, racunovodstvenom referentu — blagajnik primjerak putnog naloga
(npr. Kopija za blagajnu) najkasnije jedan (1) dan prije sluZbenog putovanja u svrhu isplate
predujma (akontacije).

Predujmovi sluzbenog putovanja uplacuju se na tekuce racune zaposlenika, odnosno u gotovu
noveu.




Clanak 14.

Po povratku sa sluZbenog putovarnya putni nalog se obradunava i razlika manje obracunatog
predujma i veéih stvarnih troskova sluzbenog putovanja ispladuje se na tekuéi radun ili u
goiovom novceu.

NeutroSeni predujam je dug osobe koja je upuéena na sluzbeno putovanje prema Gradu nastao
temeljem razlike vise ispla¢enog predujma u odnosu na obragun putnog naloga.

Neutrodeni predujam vraca se Gradu uplatom na racun Grada: HR6623600001828400003 ili
uplatom u gotovinu u blagajnu Grada.

Povrat neutroSenog predujma, odnosno isplatu po obradunu putnog naloga obradunava Upravni
odjel za financije Grada, Odsjek za proratun i ra¢unovodstvo.

Clanak 15.

Povrat neutroSenog predujma osoba koja je upuéena na shuZzbeno putovanje duZna je uplatiti na
ratun Grada u roku od sedam (7) dana od dana zavrietka obraduna putnog naloga.

U istom roku Grad ¢e isplatiti razliku po obracunu putnog naloga ukoliko osobi koja je upucena
na sluzbeno putovanje to pripada po konaénom obratunu.

Clanak 16.

Evidenciju o izdanim putnim nalozima za sluzbena putovanja vodi Odsjek za struéne poslove
Gradskog vijeca i Gradonadelnika, Ureda Grada — vii stru¢ni suradnik Ureda i to na temelju

odobrenog putnog naloga.

Broj putnog naloga iz Knjige evidencije sluZzbenih putovanja upisuje se na putni nalog nakon
potpisa, {j. ovjere putnog naloga od strane gradonadelnika, odnosno po njemu ovlastene osobe.

Evidencija o izdanim putnim nalozima vodi se u knjizi sluZbenih putovanja ili u clektronskom
obliku te sadrZi osnovne elemente putnog naloga.

IV. REALIZACIJAIKONTROLA PUTNOG NALOGA
Clanak 17.

Zaposlenik, odnosno tre¢a osoba upucena na sluZbeno putovanje u zemlji duZna je najkasnije u
roku od tri (3) radna dana po povratku s putovanja dostaviti Odsjeku za struCne poslove
Gradskog vijea 1 Gradonacelnika, Ureda Grada — viSem struénom suradniku Ureda obradun
putnih tro8kova s originalnom dokumentacijom nastalih tro§kova na putovanju.

Uz putni nalog obvezno se prilaze Izvjes$ce s puta i isprave kojima se dokazuju nastali izdaci, i
to: raduni za utroSeno gorivo ako se putuje sluZbenim automobilom ili rent-a-car vozilom,
raCumi za cestarine (ispis ENC-a), putne karte ili potvrde putnih karata, rafuni za smjestaj
ukoliko isti nije organiziran od strane Grada, rafun za troskove reprezentacije na sluZbenom




putovanju placen kreditnom karticom Grada uz naznaku zaposlenika Grada na koje se odnosi
reprezentacija.

Clanak 18.

Zaposlenik, odnosno tre¢a osoba upuéena na sluzbeno putovanje u inozemstvo duna je
najkasnije u roku od pet (5) radnih dana po povratku s putovanja dostaviti Odsjeku za strutne
poslove Gradskog vijeca i Gradonadelnika, Ureda Grada — visem strudnom suradniku Ureda
Obracun sluzbenog putovanja u inozemstvo.

Prijedlog Obracuna iz stavka 1. ovoga ¢lanka sastavni je dio ove Procedure (vidi Prilog 1V.).

Obracun iz stavka 1. ovoga ¢lanka mora sadizavati:

- Broj i datum izdavanja putnog naloga na temelju kojeg je zaposlenik, odnosno treéa
osoba upucena na sluzbeno putovanje,

- Ime i prezime osobe koja se upuéuje na sluzbeno putovanje,

- Mijesto i drZava sluzbenog putovanja,

- Datum 1 vrijeme polaska na sluZbeno putovanje, kao i datum i vrijeme povratka sa
sluZbenog putovanja,

- Datum i vrijeme prelaska granice Republike Hrvatske u polasku i povratku sa sluzbenog
putovanja,

- Datum i vremensko trajanje boravka u svakoj stranoj drzavi,

- Ukupan broj sati proveden na sluZbenom putovanju,

- Ukupan broj sati i ukupan broj dnevnica proveden u inozemstvu,

- IzraCun troskova dnevnica na sluzbenom putovanju,

- Rekapitulacija trodkova sluzbenog putovanja,

- Datum i mjesto podnoSenja obratuna te potpis osobe koja podnosi obradun,

- Datum i mjesto obracuna tro§kova sluzbenog putovanja te potpis osobe koja je izradila
obradun.

Clanak 19.

Odsjek za struéne poslove Gradskog vijeéa i Gradonadelnika, Ureda Grada — vi§i strudni
suradnik Ureda obavlja formalnu kontrolu putnog naloga koja obuhvaca:
- U cijelosti popunjen opéi dio putnog naloga iz &lanka 10., stavka 1., totka A. ove
Procedure,
- Kontrolu popunjenih podataka iz ¢lanka 11., stavka 2. ovoga ove Procedure,
- Provjeru vjerodostojnosti priloZzene dokumentacije,
- Provjeru priloZzenog Izvjedca o sluZbenom putovanju.

Ukoliko bilo koji element iz stavka 1. ovoga &lanka nedostaje, Odsjek za struéne poslove
Gradskog vijeCa i Gradonacelnika, Ureda Grada — vidi struéni suradnik Ureda duZan je o istom
obavijestiti zaposlenika na kojeg glasi putni nalog i traZiti dopunu dokumentacije.

Potpuno popunjen putni nalog i opravdan vjerodostojnim dokumentima, sukladno odredbama
stavka 1. ovog ¢lanka, Odsjek za struéne poslove Gradskog vijeéa i Gradonadelnika, Ureda
Grada - vi8i struéni suradnik Ureda dostavlja Odsjeku za proradun i radunovodstvo, Upravnog
odjela za financije na obradun.




V. NAKNADA TROSKOVA SLUZBENOG PUTOVANJA

Clanak 20.

Zaposlenici po osnovi sluzbenog putovanja imaju pravo na:
- punu naknadu troskova prijevoza,
- naknadu punog iznosa tro§kova smjestaja,
- dnevnicu za sluZbeno putovanje u Republici Hrvatskoj propisanu vaZeéim zakonskim

odredbama te
- dnevnicu za sluZbeno putovanje u inozemstvo sukladno zakonu.

TROSKOVI PRIJEVOZA
Clanak 21.

Zaposlenik koji se upucuje na sluzbeno putovanje moze koristiti ono prijevozno sredstvo koje
je po nacelu ekonomicnosti odredeno u putnom nalogu.

Naknade prijevoznih troskova na sluZbenom putovanju priznaju se u visini stvarnih izdataka
sukladno poreznim propisima, odnosno u visini stvarno plaéenih karata za prijevoz autobusom,
vlakom, brodom ili avionom.

Vjerodostojna isprava kojom se potvrduju izdaci za prijevoz na sluZbenom putovanju u zemlji
jesu raCuni primljeni od poduzetnika koji je obavio uslugu prijevoza.

Potvrda o cijeni karte moZe biti vjerodostojna isprava na temelju koje se mogu priznati trodkovi
i obaviti isplata i to samo u pojedinalnim izvanrednim okolnostima kao $to su primjerice
gubitak izvornog raduna, njegovo uni$tenje, krada i sliéno.

Radnik koji je putovao sredstvima javnog prijevoza, a ovisno o koriStenom prijevoznom
sredstvu, uz putni nalog obvezno prilaZe radune za kori$tenje prijevoznog sredstva (karta ili
iznimno preslika karte za autobus, vlak, avion, brod) te isprave kojima dokazuje sve druge
izdatke vezane za prijevoz na sluZbenom putovanju (npr. raduni ili potvrde o pladenoj
rezervacijt mjesta, prijevozu prtljage autobusom i sl.).

Isprave koje se prilaZu uz putni nalog dokazuju, odnosno pravdaju nastale izdatke te
predstavljaju osnov za nadoknadu 1 isplatu,

TROSKOVI PRIJEVOZA NASTALI KORISTENJEM PRIVATNOG ILI SLUZBENOG
OSOBNOG VOZILA

Clanak 22.

Izdaci za prijevoz osobnim vozilom mogu nastati koriStenjem sluzbenog automobila il
koristenjem privatnog automobila u sluZbene svrhe.

U putnom nalogu, kada se putuje automobilom, potrebno je navesti marku 1 registarsku oznaku
automobila, te pocetno 1 zavrino stanje brojila — kilometar/sata.




Ako radnik koristi sluzbeni automobil, uz putni nalog treba priloZiti ralune o placenim
troSkovima za cestarine, tunelarine, mostarine, parkiranja, ratune za kupljeno gorivo pladene
gotovinom ili kreditnom karticom radnika i sl.

Dnevna parkirna karta za parkiranje sluzbenih vozila na sluZzbenim putovanjima smatra se
porezno priznatim troskovima.

Vjerodostojnom ispravom za svrhu priznavanja nastalih izdataka u svezi sa shiZbenim
putovanjima, kada se naplata cestarine vi§i pomoéu ENC uredaja, mozZe se priloZiti ispis sa
interneta 1z kojeg je vidljiv broj ENC Kkartice, nadnevak i vrijeme ulaza i izlaza s autoceste,
naziv ulazne i izlazne postaje te cijena izrazena u kunama.

Kada zaposlenik na sluzbenom putovanju koristi sluzbeno vozilo, 1 naprijed navedene troskove
pla¢a svojim novcem, tada temeljem dokumenata priloZenih uz putni nalog (radun za gorivo,
cestarinu, parking sli¢no) ima pravo na nadoknadu troskova, odnosno povrat novea po putnom

nalogu.

Clanak 23.

Ako radnik koristi privatni automobil u sluzbene svrhe obvezno prilaze podatak o broju
prijedenth kilometara i raCune o plaéenim troSkovima cestarine, tunelarine, mostarine,
parkiranje, trajekti sl.

Naknada trodkova za kori$tenje privatnog automobila u sluzbene svrhe obradunava se sukladno
odredbama Odluci o visini dnevnice za sluzbeno putovanje u zemlji 1 visini naknada za drZzavne
duZnosnike, suce 1 druge pravosudne duZnosnike, te ostale zaposlene koji se financiraju iz
sredstava drZzavnog proracuna, a ¢ija prava nisu uredena kolektivnim ugoverom,

Troskovi koriftenja privatnog automobila u sluZbene svrhe u mjestu rada i/ili do 30 km od
mjesta rada (locco voZznja) priznaju se na temelju evidencije o koriStenju privatnog automobila
u sluzbene svrhe koja naro¢ito sadrzi sljedece: opée podatke o poslodaveu i radniku (naziv, ime
i prezime, OIB), marka automobila, registarska oznaka vozila, poetno i zavrino stanje brojila
—kilometar/sata, relacija i svrha puta te raéune za stvarno nastale troSkove vezane za korijtenje

vozila (rauni za parkiranje i sliéno).
Ako sluzbenik ili namjestenik koristi svoje vlastito prijevozno sredstvo Cije koristenje nije
odobreno ima pravo na naknadu troSkova prijevoza u visini cijene karte putnim nalogom

odobrenog prijevoznog sredstva,

Ako vie radnika putuje istim osobnim (privatnim) automobilom, izdatak se moZe priznati samo
jednom radniku.

Za Stete 1 krade na privatnom vozili ili privatnog vozila, te prekriajne kazne, nastale za vrijeme
kori$tenja privainog vozila u sluzbene svrhe, Grad ne snosi trokove.,

Clanak 24.

Koristenje taxi usluge iznimno se moZe odobriti za putovanja zrakoplovom, i to za prijevoz od
dolazne zragne luke do terminala autobusa.
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Zbog moguénosti koriStenja autobusnog prijevoza od 1 do zraéne luke, ova moguénost je
izuzetak, s toga je osoba obvezna dati kratko obrazloZenje za potrebu koristenja taxi usluge. Na
radunu taxi usluge mora biti vidljivo ime korisnika, relacija, te potpis osobe koja je uslugu
koristila.

TROSKOVI SMJESTAJA

Clanak 25.

Kada je sluzbenik ili namje$tenik upucen na sluzbeno putovanje pripada mu puna naknada
hotelskog rauna za spavanje.

Izdatak za smjeStaj na sluzbenom putovanju u zemlji i inozemstvu obradunava se u visini
primljenog ratuna za nocenje.

Kao vjerodostojna isprava na temelju koje se zaposleniku nadoknaduju trodkovi noéenja smatra
se ratun hotela za smjestaj, raCun za smjestaj u iznajmljenoj sobi od iznajmljivada soba ili
stanova 1 drugo.

Neoporezivim izdacima za smjetaj smatraju se stvarno placeni izdaci za noéenje, bez obzira
da i ih je platio Grad ili zaposlenik, pri ¢emu je bitno da radun za smjeitaj od davatelja usluge
smjetaja mora glasiti na Grad.

Navedeni racuni, ako nisu unaprijed pla¢eni, obvezno se prilaZu uz putni nalog.
Clanak 26.

Naknada za smjeStaj na sluzbenom putovanju obraunava se u visini cijene noéenja s doruckom
u hotelu kategorizacije do &etiri (4) zvjezdice.

Iznimno, naknada za smjeSta] obraunava se u visini cijene noéenja s doruc¢kom u hotelu vige
kategorizacije kada su sva mjesta u hotelima kategorizacije do &etiri (4) zvjezdice popunjena ili

Jje smjedtaj u hotelima viSe kategorizacije povoljniji.
Ako organizator, odnosno domacin odreduje uvjete smjestaja osobi koja se upucuje na sluzbeno
putovanje, naknada za smjestaj obradunava se u visini njegove cijene.

DNEVNICE

Clanak 27.

Dnevnica u zemlji 1 inozemstvu moZe se neoporezivo isplatiti ako su zadovoljena dva

kumulativna uvjeta:
- Udaljenost mjesta u koje se putuje mora biti najmanje 30 km i
- Vrijeme provedeno na putu mora biti duze od 12 sati dnevno.
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Poreznim propisima je uredeno da su dnevnice za sluZbena putovanja u zemlji i inozemstvu
naknade za pokri¢e izdataka prehrane, pica i prijevoza u mjestu u koje je radnik upuéen na
sluzbeno putovanje.

Odredbama poreznih propisa uredeni su uvjeti za isplatu dnevnica bez obralunavanja poreza
na dohodak.

Broj dnevnica utvrduje se tako da se ukupan broj sati proveden na sluZbenom putovanju podijeli
s 24 (sata), Sto daje odredent cijeli broj (broj dana) i ostatak (preostali sati).

Ukoliko je ostatak sati manji od 8 (sati), broj dnevnica jednak je broju dana.

Ukoliko je ostatak sati veéi od 8, a manji od 12 (sati), broj dnevnica jednak je broju dana
uvecano za pola dnevnice,

Ukoliko je ostatak sati vedi od 12 (sati), broj dnevnica jednak je broju dana uvecano za jednu
dnevnicu.

Clanak 28.

U slu€aju sluZbenog putovanja u zemlji, zaposlenik moZe ostvariti pravo na:
- punu dnevnicu u zemlji u visini propisanoj Pravilnikom o porezu na dohodak uz
ispunjen uvjet da je sluzbeno putovanje trajalo izmedu 12 i 24 sata, odnosno vise od 12
sati i
- poladnevnice u zemlji u visini propisanoj Pravilnikom o porezu na dohodak uz ispunjen
uvjet trajanja sluzbenog putovanja izmedu 8 i 12 sati.

Ako je na sluzbenom putu, na teret poslodavea, osiguran jedan obrok (rudak ili vedera), iznos
dnevnice umanjuje se za 30%, odnosno za 60% ako su osigurana dva obroka (ru¢ak i vecera).

Dorucak koji je uralunat u cijenu nocenja smatra se trofkom nocenja i ne smatra se osiguranom
prehranom.

Smatrat ¢e se da je osobi prehrana osigurana i ako je osiguran obrok (rugak ili vedera):
- ucijeni kotizacije za prisustvovanje seminarima, struénim savjetovanjima i sli¢no,
- ucijeni karte za putovanje brodom,
- ucijeni zrakoplovne putnicke karte, zbog prekida putovanja ili
- iz sredstava reprezentacije Grada.

Racun dobavljaca koji se odnosi na trofak reprezentacije na sluzbenom putu (npr. placanje
gotovinom ili karticama) potrebno je priloZiti po povratku uz putni nalog ili u samom Izvje§éu
sa sluzbenog putovanja navesti vrstu troska reprezentacije.

Clanak 29.

Kada se na sluZzbenom putovanju u tuzemstvu za prijevoz koristi vlak, autobus ili zrakopiov,
kao vrijeme polaska uzima se vrijeme polaska vlaka ili autobusa sa stanice, odnosno autobusa

sa terminala do zracne luke.
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Kao vrijeme dolaska u odredi$no mjesto sluzbenog putovanja uzima se vrijeme dolaska viaka
ili autobusa na stanicu, odnosno autobusa na terminal zra¢ne luke u odredidtu putovania.

Kada se na sluzbenom putovanju koristi sluZbeni automobil, rent-a-car vozilo ili privatni
automobil, kao vrijeme polaska uzima se vrijeme polaska iz sjedidta Grada, a kao vrijeme
zavr¥etka sluZbenog putovanja uzima se vrijeme dolaska u sjediste Grada.

Vrijeme odlaska/dolaska u sjedidte Grada ne moZe biti duze od trideset (30) minuta prema
potvrdi ulaska/izlaska s auto — ceste, ukoliko se koristi auto — cesta.

Trideset (30) minuta smatra se prosje¢nim vremenom za dolazak/odlazak od terminala javnog
prijevoza do sjediSta Grada i/ili odredi§ta odnosno dolaska/odlaska na auto — cestu.

Clanak 30.

Dnevnica za sluZbeno putovanje u inozemstvo isplacuje se u visini propisanoj Odlukom o visini
dnevnice za sluzbeno putovanje u inozemstvo.

Ako je na sluzbenom putovanju u inozemstvo osigurana besplatna hrana (izdatak na hranu ne
snosi osoba na sluzbenom putovanju), dnevnica se umanjuje za 80%.

Inozemna dnevnica odredena za stranu drZavu u koju se sluZzbeno putuje osobnim automobilom,
autobusom ili vlakom, obradunava se od sata prelaska granice Republike Hrvatske, a dnevnice
odredene za stranu drZavu iz koje se dolazi, do sata prelaska granice Republike Hrvatske

Ako se za sluZbeno putovanje u inozemstvo koristi zradni prijevoz, inozemna dnevnica se
obracunava dva sata prije vremena predvidenog polijetanja zrakoplova iz posljednje zradne luke
u Republici Hrvatskoj do vremena dolaska zrakoplova u prvu zra®nu luku u Republici

Hrvatskoj.

Ako se za sluZbeno putovanje u inozemstvo koristi brod, dnevnica se obradunava od sata
polaska broda iz posljednjeg pristaniSta u Republici Hrvatskoj do sata povratka u prvo
pristaniste u Republici Hrvatskoj.

Ako se sluzbeno putuje u vide zemalja, u odlasku se obraGunava dnevnica utvrdena za stranu
drZavu u kojoj se pocinje sluzbeno putovanje, a u povratku dnevnica utvrdena za stranu drZavu
u kojoj je sluzbeno putovanje zavrieno.

Za svako zadrZavanje, odnosno proputovanje kroz stranu drZavu koje traje duZe od 12 sati

obrafunava se dnevnica za tu stranu drZavu, a svako zadrZavanje u stranoj drzavi krade od 12
sati, obra¢unava se u vrijeme provedeno u iduéoj drzavi u kojoj je provelo vide od 12 sati.

Clanak 31.
Ako se jedan sluzbeni put odnosi na put u tuzemstvo i inozemstvo, prvo se utvrduje pravo na

inozemnu dnevnicu, a nakon toga pravo na tuzemnu dnevnicu, uzimajuéi u obzir ukupan broj
dana/sati provedenih na sluZbenom putovanju.
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Ako je ukupno na putovanju osoba provela vide od osam (8), odnosno vife od dvanaest (12)
satl, a u inozemstvu manje od osam (8) sati, tada se isplacuje pripadajuca tuzemna dnevnica
uzevsi u obzir ukupan broj sati provedenih na putovanju u tuzemstvu i inozemstvu.

Dnevnica za sluZbeno putovanje na koje se osoba upuéuje radi obavljanja poslova provedbe
projekata koji se financiraju iz sredstava Furopske unije te drugih medunarodnih izvora
financiranja (per diem dnevnica), obradunava se u visini utvrdenoj projektom.

Ako se promjeni iznos dnevnice u Odluci o visini dnevnice za sluZbeno putovanje u inozemstvo
za korisnike koji se financiraju iz sredstava drZavnog prorafuna dok se zaposlenik ili treéa
osoba nalazi na sluzbenom putu, isplatu dnevnice za dane na putu treba obaviti po vaZecoj
Odluci za konkretne dane sluzbenog puta.

Naknade troSkova sluZbenih putovanja gradskim vijeénicima i ¢lanovima radnih tijela utvrduje
se posebnom Odiukom.

OSTALI TROSKOVI
Clanak 32.

Izdaci za pribavljanje putnickih isparava, cijepljenje i lije¢nicke preglede, u svezi sa sluZbenim
putovanjem u inozemstvo, ako navedene troskove ne placa obvezno zdravstveno osiguranje,
obradunavaju se 1 prizaaju u stvarnim iznosima.

Iznimno, na temelju posebnog obrazloZenja u prijedlogu, odnosno zahtjevu ili u izvie$éu o
sluZbenom putovanju, a na temelju vjerodostojne isprave, obradunava se trodak:
e kotizacije,
e prijevoza dokumentacije,
e usluge prevodenja,
e internetskih usluga,
najma prostora za sastanke i smje$taj opreme,
uredskog materijala,
dnevnog smjestaja u hotelu i sliéno.

Vezano za obvezu posebnog doprinosa za koriStenje zdravstvene zaftite u inozemstvu,
primjenjuju se odredbe Zakona o doprinosima (Narodne novine, broj 84/08, 152/08, 94/09,
18/11,22/12, 144/12, 148/13, 41/14, 143/14, 115/16, 106/18).

1ZVIESCE O SLUZBENOM PUTOVANIU
Clanak 33.
lzvjesce o sluZbenom putovanju (u daljnjem tekstu: Izvjesce) podnosi se u roku od tri (3) radna
dana od dana povratka sa sluZbenog putovanja u zemlji, a u roku od pet (5) radna dana od dana

povratka sa sluzbenog putovanja u inozemstvo,

Zaposlenik ili tre¢a osoba koja je bila na sluZzbenom putovanju Izvje§¢e podnosi osobi koja je
odobrila odlazak na sluzbeno putovanje.

14




Uz IzvjeSce se prilaze popunjen putni nalog i vjerodostojne isprave.

Vjerodostojnost priloZenih isprava zaposlenik ili treca osoba upuéena na sluZbeno putovanje
potvrduje svojim potpisom na obradunu putnih trodkova, a osoba koja je odobrila putni nalog
svojim potpisom na obracunu ovjerava da je sluZzbeno putovanje obavljeno sukladno navedenim

podacima iz putnog naloga.

IzvjeSce te ovjereni putni nalog i obradun s vjerodostojnim ispravama dostavljaju se Odsjeku
za strucne poslove Gradskog vijeca i Gradonadelnika, Ureda Grada radi evidencije sluzbenih
putovanja i postupka formalne kontrole prije samog obratuna putnog naloga.

Odsjek za struéne poslove Gradskog vijeca 1 Gradonalelnika, Ureda Grada obavijestit ¢e
podnositelja obratunatog putnog naloga ako je priloZenu dokumentaciju potrebno dopuniti ili
ispraviti.

Ovjereni putni nalog uz potpuno priloZenu dokumentaciju kojom se pravdaju trogkovi i pisani
izvjestaj o sluzbenom putovanju predaje se Upravnom odjelu za financije — Odsjek za proradun
1 racunovodstvo, ratunovodstvenom referentu — blagajnik.

VIJERODOSTOINA DOKUMENTACUA UZ PUTNI NALOG
Clanak 34,

Izdaci za sluzbena putovanja (dnevnice, naknade trofkova prijevoznih tro¥kova, naknade
koriStenja privatnog automobila u sluZbene svrhe, troskovi noéenja i drugo) obradunavaju se na
temelju urednog i vierodostojnog putnog naloga i priloZenih isprava (raduna, obracuna, odluka,
potvrda o cijeni karata 1 drugo) kojima se dokazuju izdaci i drugi podaci navedeni na putnom
nalogu te se priznaju isplate.

Uz putni nalog se obvezno prilaZu vjerodostojne isprave kojima se opravdavaju nastali izdaci.

Za obavljen sluZzbeni put, putni nalog nije vjerodostojna knjigovodstvena isprava ako uz njega
nije priloZena ostala dokumentacija kao dokaz nastanka stvarnog tro$ka kao i izvjedée o

obavljenom putu te njegovim rezultatima,

Knjigovodstvena isprava je svaki interno ili eksterno sastavljen pisani dokument ili elektronicki
zapis o poslovnom dogadaju te isti ¢ini osnovu za unos podataka o poslovnom dogadaju u
poslovne knjige.

Uz putni nalog obvezno se prilazu vjerodostojne isprave kojima se dokazuju nastali izdaci i to
osobito:

- racuni za koriStenje prijevoznog sredstva (karta za autobus, vlak, avion, brod),

- racuni za prijevoz (taxi, rent a car),

-~ raduni za prijevoz vozila trajektom,

- rafuni za cestarine, tunelarine, mostarine, parkiranja,

- samo u iznimnim sluCajevima (otudenje, gubitak, krada i sl.) potvrda ovladtenog

prijevoznika o cijeni putne karte,
- ratuni za pribavljanje putnickih isprava (viza i sl.)
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- raduni ili potvrde o placenoj rezervaciji mjesta, aerodromskoj taksi, prijevozu prtljage
autobusom i sl.,

- rafuni za iznajmljivanje prostorija za sastanke delegacije,

- raguni za placdene stenografske i daktilografske usluge,

- radun za kupljeno gorivo ako je kori§teno sluZbeno vozilo Grada,

- radun hotela za smjestaj,

- rafun za smjeStaj u iznajmljenoj sobi od iznajmljivada soba ili stanova,

- pisani dokaz o te¢aju nacionalne valute u odnosu na valutu u kojoj je utvrden dnevnica
za tu zemlju i dr.

Izdaci za pribavljanje putnickih isprava, cijepljenje i lijeénicke preglede, u svezi sa slu¥benim
putovanjima u inozemstvo, ako navedene trofkove ne plaéa obvezno zdravstveno osiguranje,
obra¢unavaju se i priznaju stvarnim troskovima.

Isprave priloZene uz putni nalog smatrat ¢e se urednim i vjerodostojnim knjigovodstvenim
ispravama ako su sastavljene na mjestu i u vrijeme nastanka poslovnog dogadaja te nedvojbeno
1 istinito sadrZavaju sve podatke o poslovnom dogadaju.

VI.  OBRACUN TROSKOVA SLUZBENOG PUTOVANJA
Clanak 35.

Obracun putnih tro¥kova, uz pisani izvjeStaj o obavljenom sluZbenom putu, podnosi se po
povratku osobe sa sluzbenog putovanja u roku naznadenom na putnom nalogu.

Konacni obratun putnog naloga obavljen je kada je ovlastena osoba potpisala i odobrila isplatu
po putnom nalogu, a po prethodno obavljenoj provjeri iskazanih podataka na putnom nalogu i
priloZenoj dokumentaciji uz putni nalog,

Izdaci za sluZbena putovanja (dnevnice, naknade prijevoznih trofkova, naknade koristenja
privatnog automobila u sluZbene svrhe, trofkovi nocenja i sli¢no) obradunavaju se na temelju
urednog i vjerodostojnog putnog naloga i priloZenih isprava (rauna, obraduna i drugog) kojima
se dokazuju izdaci i drugi podaci navedeni na putnom nalogu.

Ako se obratunom utvrdi da je isplaceni predujam osobi za sluzbeno putovanje u inozemstvo
manji od stvarnih tro§kova, razlika se ispla¢uje osobi (tzv. povrat), a ako se utvrdi da je isplaéeni
predujam veci od stvarnih troSkova tu razliku osoba treba vratiti isplatitelju (tzv. uplata).

Clanak 36.

Uz putni nalog za obracun trofkova sluzbenog putovanja u inozemstvo obvezno je priloZiti
pisani dokaz o teCaju nacionalne valute u odnosu na valutu u kojoj je utvidena dnevnica za
zemlju u koju se putovalo, ako je na racunu, koji potvrduje nastanak odredenog izdatka, iskazan
iznos za koju dnevnica nije propisana u njenoj valuti veé u eurima ili amerigkim dolarima.

Ako se pisani dokaz o teaju nacionalne valute ne priloZi uz dokument (radun) u obradunu
putnih troskova, po tom se dokumentu ne priznaju izdaci.
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VII. LIKVIDATURA TROSKOVA SLUZBENOG PUTOVANJA
Clanak 38.

Unutar Odsjeka za proratun i ratunovodstvo Upravnog odjela za financije Grada provodi se
postupak likvidature trofkova sluzbenog putovanja.

RaCunovodstveni referent — blagajnik dostavlja puini nalog s obradunatim dnevnicama,
tro§kovima prijevoza i ostalim troSkovima knjigovodstvenom referentu — knjigovodi na
likvidaturu odmah nakon obracuna.

Likvidator je duZan provjeriti njegovu potpunost, to¢nost i vjerodostojnost s formalnog i
ratunskog aspekta, ali 1 bit nastalog poslovnog dogadaja.

Likvidator mora dobro poznavati ratunovodstvene i porezne propise.

(lanak 39.

Formalnom kontrolom provjerava se ima li isprava sve potrebne elemente koji opravdavaju
nastanak poslovnog dogadaja i da li su oni toéni (naziv i broj dokumenta, podaci o izdavatelju
dokumenta, datum nastanka dogadaja i datum sastavljanja knjigovodstvene isprave, opis
poslovnog dogadaja i sli¢no).

Raéunskom kontrolom ispituje se toénost iskazanih svota, zbrojeva, umnoZaka, obraduna i
sli¢no.

Clanak 40.

Nakon provedene cjelovite kontrole, likvidator potvrduje potpisom da je kontrola obavljena i
da je dokument spreman za isplatu te isti dostavlja Ra¢unovodstvenom referentu — blagajniku

na isplatu.
Isprave koje nemaju sve potrebne elemente ili kada oni nisu sasvim jasni, potpuni ili toéni (u
cijelosti ili djelomiéno), kao reklamacija se vracaju Odsjeku za struéne poslove Gradskog vijeéa

i Gradonadelnika, Ureda Grada — viSem struénom suradniku Ureda sa zahtjevom za dodatnim
obrazloZenjem, nadopunom, ispravkom ili storniranjem.

IX. ISPLATA TROSKOVA SLUZBENOG PUTOVANJA

Clanak 41.

Upravni odjel za financije, Odsjek za proradun i radunovodstve obvezno je izvriiti isplatu u
roku od sedam (7) radnih dana od primitka potpunog putnog naloga i obratuna.

Ako se obralunom utvrdi trofak osobe upucene na sluzbeno putovanje, osoba je duZna
podmiriti ga u roku od pet (5) radnih dana od primitka obracuna.
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Osoba upuena na sluZzbeno putovanje ne moZe podnijeti zahtjev za sljedeée sluZbeno
putovanje, ako nije podnijela izvjeS¢e o prethodnim sluzbenim putovanjima i podmirila
utvrdeni troSak po prethodnom putovanju.

X. ISKAZIVANIJE TROSKOVA SLUZBENOG PUTOVANJA NA OBRASCU
JOPPD

(lanak 42.

Grad o isplacenim primicima na koje se ne placa porez na dohodak, a u koje spadaju i primici
radnika po osnovi sluZzbenih putovanja, izvje$¢uje Poreznu upravu na Obrascu JOPPD.

Obrazac JOPPD podnosi Odsjek za proradun i ratunovodstvo, Upravnog odjela za financije,
ratunovodstveni referent — blagajnik Poreznoj upravi:
- nadan isplate ili
- najkasnije do 15-og dana u mjesecu za primitak koji je ostvaren, odnosno isplaéen u
prethodnom mjesecu, te se podnosi zbirno izvjedée za sve isplate tijekom jednog
mjeseca po istoj osnovi po pojedinoj fizi¢koj osobi.

Obrazac JOPPD o neoporezivim primicima koji su isplaceni i/ili ostvareni u mjesecu prosincu
prethodne godine dostavljaju se do 15.1. tekuce godine, ali s danom i oznakom izvje§¢a dana

31.12. prethodne godine.

Clanak 43.

U Obrascu JOPPD se iskazuju samo podaci o isplati dnevnica u noveu 1/ili naknadi za koristenje
privatnog automobila u sluzbene svrhe.

Troskovi prijevoza, nocenja, cestarine i drugo ne iskazuju se na Obrascu JOPPD.
Primici isplaceni za sluZbena putovanja za svrhe kojih je isplacen predujam iskazuju se na
Obrascu JOPPD prema kona¢nom obracunu tih primitaka, odnosno po povratku sa sluzbenog
puata.

X[, KNJIIGOVODSTVENA EVIDENCIJA T ARHIVIRANJE DOKUMENTACIIE

Clanak 44.

Nakon isplate {roSkova sluzbenog putovanja ratunovodstveni referent - blagajnik, putni nalog
s prilozima dostavlja raunovodstvenom referentu — konter, koji obavlja postupak kontiranja.

Kontiranjem se oznacavaju konta iz ralunskog plana na koje ée u glavnoj knjizi biti proknjiZen
poslovni dogadaj nastao iz knjigovodstvene isprave putnog naloga.

Nakon provedenog kontiranja, ratunovodstveni referent — konter dostavlja putni nalog s
prilozima rac¢unovodstvenom referentu — knjigovoda na knjiZenje.

KnjiZenje predstavlja zapisivanje rac¢unovodstvenih podataka na kontne kartice.
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Knjigovodstvene isprave se odlazu i ¢uvaju na nadin i u roku propisanom Pravilnikom o
proracunskom ra¢unovodstvu i raunskom planu.

XII.  ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 45.

Prilozi 1., IL., I1I. i IV sastavni su dio ove Procedure.

Na pitanja u vezi s koriStenjem sluzbenih vozila Grada na sluzbenom putovanju, koja nisu
uredena ovom Procedurom, primjenjuje se Pravilnik o koristenju sluzbenih vozila.

Odluka iz ¢lanka 31., stavka 5. ove procedure njen je sastavni dio.

Clanak 46.

Za pripremu potrebnih obrazaca, evidencija i druge dokumentacije proizasle iz ove Procedure,
kao i njihovu potpunu primjenu zaduzen je vi$i struéni suradnik Ureda Grada, Odsjek za stru¢ne
poslove Gradskog vijeéa 1 Gradonacelnika,

[znimno, od dana donoSenja ove Procedure do 31. prosinca 2019. godine, izdavanje putnih
naloga moZe se obavljati kako je to ranije bilo ustrojeno.

U vremenskom periodu navedenom u stavku 2. ovoga ¢lanka visi stru¢ni suradnik Ureda Grada,
Odsjek za stru¢ne poslove Gradskog vijeca i Gradonadelnika duZan je pripremiti svu potrebnu
dokumentaciju i ustrojiti evidenciju propisanu ovom Procedurom.

Ova Procedura objavit ¢e se na internoj oglasnoj plo¢i Grada, a stupa na snagu danom
donosenja.

Klasa: 023-05/19-02/02
Urbroj: 2178/15-02-19-03
Nova Gradiska, 28. listopad 2019.

REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD NOVA GRADISKA
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REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA
GRAD NOVA GRADISKA
URED GRADA
ODSJEK ZA STRUCNE POSLOVE GRADSKOG VIJECA |

GRADONACELNIKA .
Prilog 1

Datum:

ZAHTJIEV ZA ODOBRAVANJE SLUZBENOG PUTOVANJA

Ime i prezime podnositelja zahtjeva:

Naziv poslova/funkcije/radnog mjesta podnositelja zahtjeva:

Mjesto i drzava putovanja:

Datum planiranog polaska: Vrijeme planiranog polaska:

Datum planiranog povratka: Vrijeme planiranog povratka:

Svrha sluzbenog putovanja:

Podaci o prijevoznom sredstvu kojim se putuje (sluzbeni automobil/privatni
automobil/autobus/vlak/ zrakoplov i sl.) i o pokrivanju troskova prijevoza:

Planirani izdaci (zaokruziti):

1. Prijevoz

2. Smjestaj

3. Dnevnice

4. Kotizacija

5. Zdravstveni doprinos za put u inozemstvo

6. Ostalo: (ravesti vrstu izdatka)
Predvideni troSak (iznos u kunama):

Napomena:

Po povratku uz ispunjeni putni nalog obvezno priloziti raune i druge priloge (poziv, raun za
cestarinu, kartu (e-kartu za zrakoplov), hotel, kotizaciju i sl.)

Zahtjev ispunio/la: Zahtjev odobrio/la:

POTPIS POTPIS
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Prilog IL.

Na temelju Clanka 60. stavka 1. alingja 25. Statuta Grada Nova Gradiska (,Novogradigki
glasnik®, broj 1/2018) donosim

ODLUKU

o upucivanju predstavnika Grada Nova Gradifka

u (naziv mjesta i drZave)

Clanak 1.

(Ime i prezime e naziv radnog mjesta osobe koja se upucuje na sluzbeno putovanje) upuéuje
se za potrebe Grada Nova GradiSka na sluzbeno putovanje u svrhu (navesti svrhu sluzbenog
putovanja) u trajanju od (ravesti razdoblje trajanja putovania).

Clanak 2.

Predstavniku Grada Nova Gradiska iz ¢lanka 1. ove Odluke odobrava se koriStenje (navesti
naziv_prijevoznog sredstva (npr. sluzbeno vozilo, javni prijevoz, privatno vozilo — obvezno
navesti marku i registarsku oznaku vozila) .

(lanak 3.

Na sluzbenom putovanju temeljem ove Odluke osigurani su: (nhavesti §fo je osieurano na
sluzbenom putovanju, npr. troskovi smjestaja, troSkovi prehrane i sl.}, a nisu osigurani: (navesti
§to je nije osigurano na sluzbenom putovanju, npr. troskovi smjestajq, troskovi prehrane i sl.).

Clanak 4.

Imenovanom iz ¢lanka 1. ove Odluke pripada pravo na pokri¢e tro¥kova putovanja, sukladno
zakonskim propisima.

Clanak 5.

Imenovani iz ¢lanka 1. ove Odluke duzan je pridrZavati se svih odredbi propisanih Procedurom
izdavanja i obratunavanja putnih naloga Grada Nova Gradigka.

REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO — POSAVSKA ZUPANIJA
GRAD NOVA GRADISKA
GRADONACELNIK

Klasa: GRADONACEINIK
Urbroj: Vinko Grgi¢, dipl.ing.arh,
U Novoj Gradiski, (datum donosenia Odluke)
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REPUBLIKA HRVA-I:SKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA Prilog TIL.
GRAD NOVA GRADISKA
_ URED GRADA ,
ODSJEK ZA STRUCNE POSLOVE GRADSKOG VIJECA |

GRADONACELNIKA

IZJAVA
primatelja drugog dohotka

U svrhu ostvarivanja primitka od drugog dohotka ovom izjavom isplatitelju dajem sljede¢e podatke i
odgovaram za njihovu to¢nost i istinitost:

1. IME I PREZIME :
2. DATUM I GODINA RODENJA:

soom: LT OO0

4, ADRESA PREBIVALISTA:

Mjesto: Postanski ured:
Ulica: Kuéni broj:
Broj telefona Broj mobitela :

e-mail adresa

5. PODACI O IBAN-u ZIRO/TEKUCEG RACUNA
Potpun i to¢an naziv banke:

IBAN: HR | []

Juotooooooododoonn

(Izjavi treba priloziti presliku kartice Ziro raguna — ukoliko IBAN nije upisan na kartici treba priloZiti presliku bilo
kojeg dokumenta iz kojeg je Va$ IBAN vidljiv — ugovor, ispis bankomata, izvadak ili potvrda Banke) (Upisati
IBAN vlastitog raduna, a ne IBAN banke)

6. OSIGURAN U II. MIROVINSKOM STUPU: (zaokruziti) DA NE

Potpis davatelja Izjave:

Mjesto i datum: Nova Gradika,

33




Prilog IV,

BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA
GRAD NOVA GRADISKA
URED GRADA
ODSJEK ZA STRUCNE POSLOVE GRADSKOG VIJECA |
GRADONACELNIKA

OBRACUN SLUZBENOG PUTOVANJA U INOZEMSTVO

1. OPCIPODACI

Broj putnog naloga:

Datum izdavanja
putnog naloga:

Ime i prezime osobe upuéene na sluzbeno

putovanje:

Mjesto i drzava sluzbenog

putovanja:

2. DNEVNICE

Datum polaska:

Vrijeme polaska:

Datum povratka:

Vrijeme povratka:

Datum prelaska
granice RH u polasku
na sluzbeni put:

Vrijeme prelaska
granice RH u polasku
na sluzbeni put:

Datum prelaska
granice RH u povratku
sa sluZbenog puta:

Vrijeme prelaska
granice RH u povratku
sa sluzbenog puta:

Od toga boravio u:

Od Do
Naziv drzave Datum ulaza Vrijeme Datum izlaza Vrijeme
ulaza izlaza
PODNOSITELJ] RACUNA:

U Novoj Gradiski, dana
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3. OBRACUN

- DNEVNICE

Inozemstvo

Tuzemstvo

Broj sati

Broj dnevnica

Broj sati

Broj dnevnica

Ukupan broj sati na sluzbenom putu:

- PUTNI TROSKOVI U INOZEMSTVU

Broj pune dnevnice

Naziv drzave

Neoporeziva svota
dnevnice

[zradun dnevnice

1

3

4 (1x3)

Postotak umanjene
dnevnice (%)

Naziv drzave

Neoporeziva svota
dnevnice za sluzbeno
putovanje u
inozemstvo

Izracun dnevnice

3

4 ((3x1)/100)

- OSTALI TROSKOVI

Virsta troska

Iznos

Troskovi no¢enja:

Troskovi goriva:

Troskovi cestarine:

Ostalo:

Ukupno:
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- REKAPITULACILIA

Opis Iznos u stranoj valuti

Srednji tecaj HNB-a Iznos u kunama

Dnevnice inozemstvo:

Dnevnica tuzemstvo:

Ostali troskovi:

Ulupno:

Opis Srednji teéaj HNB-a [znos u kunama

Akontacija

Za primiti — vratiti (zaokruzi)

U Novoj Gradiski, dana

TROSKOVE OBRACUNAO:

NAPOMENA: svi podaci od strane podnositelja ra¢una moraju biti ispunjeni uz pravovaljane dokaze u prilogu, u protivnom

im nece biti ispla¢ene pripadajuée naknade za sluZbeno putovanje
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STRANICA 32 - BROJ 1

zamijeniti takva niftavu, nevaljanu ili neprovedive odredbu, a
koja nova odredba ée biti najbliZa namjeri ugovornih strana koju
su imali prilikom dogovaranja nistave, nevaljane ili neprovedive
odredbe.

NeizyrSavanje bile kojeg prava danog ugovornoj strani na
temelju Ugovora ifili ovih Opéih uvjeta nede se smatrati
odricanjem takve ugoverne strane od tog prava. Bilo kakve
odricanje od prava danog ugovornoj strani na temelju ovog
Ugovora i/ili ovih Opéih uvjeta mora biti dano izsidito i u
pisanom obliku.

Raskid ili prestanak Ugovora ne utjede na njegove odredbe
za koje je izrigito ili implicirano odredeno da stupaju na snagn ili
s¢ nastavljaju primjenjivati i nakon raskida ilj prestanka
Ugovora.

Ugovemne strane suglasno utvrduju da e sve eventualne
sporove koji proizlaze iz ili su u svezi Ugovora pokusati rijesiti
mirnim putem, a ukoliko u fome ne uspiju, ugovaraju mjesnu
nadleznost stvarno nadleznog suda u Novoj Gradigki.

Na Ugovor i ove Opée uvjete primjenjuju se propisi
zakonodavstva RH te ¢e se u sklady s time isti dokument;
tumagditi.

Clanak 11.

Ovi Opéi uvjeti mijenjaju se na nadin koit je odreden za
njihovo dono3enje.

Ovi Opti uvjeti objavit ¢e se u Slusbenom glasniku Grada
Nova Gradiska (e na mrefnim stranicama davatelja ushuge:
Odlagaliste d.o.0..

1980,

Na temelju &lanka 36 stavka 13. Zakona o odrZivom
gospodarenju otpadom (Narodne novine 94/13 i 13/17), i
Clanka 34, stavak 1., alingja 2. Statuta Grada Nova Gradigka
(Novogradiski glasnik 4/13- protigcéeni tekst) ,Gradsko vijeée
Grada Nova Graditka na 7. sjednici  odrzanoj 30.sijeénja
2018, godine donijelo je

Odluku o mjerama za sprjetavanje
nepropisnog odbacivanja otpada i mjerama
za uklanjanje odbadenog otpada
na podrudju Grada Neva Gradiika

Clanak 1,

Ovom Odiukom utviduju  se mjere za spriefavanje
nepropisnog  odbacivanja otpada i mjere za uklanjanje
odbagenog otpada na podrugju Grada Nova Gradigka.

Clanak 2.

Mjere za sprjedavanje nepropisnog odbacivanja otpada i

mjere za uklanjanje odbadenog otpada su:

- kontrola lokacija putem komunainog redarstva,

- postavljanje znakova zabrane odbacivanja otpada,

- objava informacija na intemetskim stranicama Grada o
nadinu prijave nepropisno odbadenog otpada

- distribucija letaka o nadiny zbrinjavanja olpada putem
isporuditelia  javne wusluge prikupljanja  mijesanog
komunalnog  otpada i prikupljanja biarazgradivog
komunatnog otpada

- periodiéne akeije uklanjanja nepropisno odbatenog otpada
na podrugju Grada Nova Gradigka

- objava na internetskim stranicama Grada i ovlatentog
davatelja usluge o nacimy zbrinjavanja ofpada koji nije
mjefoviti komunalni otpad i biorazgradivi komunalni otpad
Kada uklanjanje odbatenog otpada podrazumifeva mjere

koje nisu uredene ovom Odlukom, primjenit ¢e se zakonske
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odredbe.
Clanak 3,

Za realizaciju mjera navedenih u togki 2. Odluke financijska
sredstva osigurat ée se u Proradunn Grada Nova Gradiska.

Clanak 4,

Ova Qdluka stupa na snagu osmog dana o dana objave u *
Novogradidkom glasniky”.

REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO- POSAVSKA ZUPANITA
GRAD NOVA GRADIZKA
GRADSKO VIJECE

KLASA: 363- 02/18-01/01
URBROJ: 2178/15-01- 18-3
Nova Gradigka,30.1.2018,

PREDSJIEDNICA GRADSKOG VIJECA
Ljepsa Rakas-Vujésié, dr. med,, v.r.

1981,

Na temelju odredbe &lanka 35, todka 2. u vezi sa ¢lankom
31 stavak 2. i &lankom 90. stavak 4. Zakona o lokalnoj i
podrugnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, broj
33/01, 60/01- vjerodostajno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08 i
36/09), te lanka 34. stavak 1. alineja 24. i ¢lanka 39. stavak 2.
Statuta Grada Nova Graditka {("Novogradiski glasnik”, broj:
4/13 - protisceni tekst), GRADSKO VIJECE GRADA NOVA
GRADISKA na svojoj 7. sjednici odrZanoj dana 30. sijeénja
2018. godine, donijefo je

ODLUKU

o plaéama Gradona&elnika i zamjenika
Gradonadelnika te o naknadama zamjenika
Gradonadelnika, naknadama vijeénicima i
¢lanovima radnih tijela koja imenuje
Gradsko vijeée ili Gradona&elnik

I  UVODNE ODREDBE
Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduju se:

- kriteriji za obratun place Gradonadelnika Grada Nova
Gradiska,

- kriteriji za obradun place zamjenika Gradonadelnika, kada
svoju duZnost obnasaju profesionalno,

- visina naknade trodkova za rad y obavljanju dunosti
zamjenika Gradonadelnika, kada duZnost ne obnadaju
profesionalno,

-~ visina naknade tro¥kova za rad u obavljanju duZnosti
predsjednika, potpredsjednika i &lanova Gradskog vijeéa
Grada Nova Gradigka,

- visina naknade troskova za rad predsjednika i &lanova stalnih
i povremenih radnih tijela Gradskog vijeca i radnih tijela
Gradonadelnika.

Clanak 2.

Novéana sredstva za isplatu plata i naknada iz élanka 1, ove
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Odluke osiguravaju se u Proragunu Grada Nova Gradigka,

II PLACE GRADONACELNIKA I ZAMIJENIKA
GRADONACELNIKA KADA DUZNOST
OBNASAJU PROFESIONALNO

Clanak 3.

Pla¢a Gradonacelnika i zamjenika Gradonadelnika kada
duZnost obnaaju profesionalno obradunava se na nadin, da se
koeficijent sloZenosti postova utvrden ovom Odlukormn pomnozi
sa osmovicom utvrdenom za zaposlenike u upravnim tijelima
Grada Nova Gradigka,

Clanak 4.

Kocficijenti sloZenosti pastova utvrduju se:

- za Gradona(":cInika.......‘............................................. 5,95

- za zamjenike Gradonadeinika
kada duZnost obnagaju profesionalno. ... 4,58

Il NAKNADE LAMJENICIMA 5
GRADONACELNIKA KADA DUZNOST
NE OBNASAJU PROF ESIONALNO

Clanak 5,

Zamjenici  Gradonadelnika koji duZnost ne obnagaju

profesionalne imaju pravo na:

- naknadu na ime tro$kova obavijanja dunosti zamjenika
Gradonaéelnika,

- naknadu frofkova sluZbenih putovanja na koja su upuden
to troskova prijevoza, notenja i dnevnica.

Glanak 6.

Zamjenicima Gradonadelnika koji duznost ne obnagaju
profesionalno, odnosno dugnost obavljaju bez zasnivanja radnog
odnosa, odreduje sa naknada za obavljanfe duZnosti u visini 50%
umnodka koeficijenta za obradun plate odredenog ovom
Odlukom za zamjenike Gradonadelnika koji duZnost obavijaju
profesionalno, i osnovice za obracun place.

Na obradunati iznos dodaju se eventualni dodatni porezi
doprinesi utvedeni posebnim propisima, na teret Proraduna
Grada,

IV NAKNADE VIJECNICIMA
Clanak 7.
Gradski vijeénici imaju pravo na:

- mjeseénu naknadu na ime trofkova u obavljanju vijeénicke
duZnosti,

- naknadu trofkova siuzbenih putovanja na koja su upuéeni i
to troSkova prijevoza, nodenja i dnevnica.

Clanak 8.
Vijetnicima se odreduju mjeseéna naknade u nieto iznosima

kako slijedi:

1. Predsjedniku Gradskog vijeéa, 1.500,00 kuna neto,
2. Potpredsjednicima Gradskog vi jeca i predsjednicima klubova
vijecnika u Gradskom vijedu, 1.000,00 kuna neto,
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3. Clanovima Gradskog vijeda, 750,00 kuna neto.

Na utvrdene neto naknade iz stavka l. ovog &lanka iz
sredstava Proraduna Grada platit de se svi pripadajuéi porezi i
doprinosi te druga davanja u skladu sa posebnim propisima.

V¥V  NAKNADE C'LANOVIMA RADNIH TIJELA
Clanak 9.

Predsjednici i élanovi stalnih i povremenih radnih tijela koje
osniva i imenuje Gradsko vijeéa ili Gradonadelnik imaju pravo
na naknadu troikova za prisustvovanje sjednicama u neto jznosu
od 150,00 kuna po sjednici kojoi prisustviju, uvetano za
pripadajuce poreze, doprinose i druga davanja po posebrim
propisima, na teret Proradung Grada,

Predsjednici i élanovi radnih tijela imaju pravo na
naknadu troskova sluzbenil putovanja na koja su upuceni.

VI NAKNADE TROSKOVA SLUZBENIH
PUTOVANJA

Clanak 10,

Dnevnica za sludtreno putovanje obradunava se od vremena
polaska do vremnena povratka,

Za sluZbeno putovanje koje iraje od 12 do 24 sati ispladuje
se puna dnevnica, a za sluzbeno putovanje u trajanju od 8 do 12
sati isplacuje se polovica dnevnice propisane za korisnike koji se
financiraju iz drfavnmog proratuna.

Dnevnica za sluzbeno putovanje u inozemstvo odreduje se
na nacin, kako je to propisano za korisnike koji se financiraju iz
sredstava DrZavnog proraduna, a u skladu sa odlukom o
upuivanju na shizbeni put u inozemstvo, koju donosi
Gradonadelnik.

Clanak 11.

Visina troskova nodenja se odobrava prema iznosu raduna
priloZenog izvjeiéu o sluzbenom putovanju, 2 najvise do cijene
nocenja u hotelu kategorije do Getiri zvjezdice,

Trotkovi prijevoza odobravaju se u visini cijenc puine karte
odobrenog prijevoznog sredstva Po vrsti i razredu, a u shudajn
odobrenog  koristenja privatnog  automobila, wu  visini
neoporezivog iznosa predvidentog posebnim propisima po
prijedenom kilomeiru. U s u¢aju odobrenog koristenja sluzbenog
ili privatnog automobila priznaje se naknada za pladenu
cestarinu i parkiranje, prema priloZenim raunima,

Clanak 12.

Obracun trokova podnosi se u roky najvise tri dana po
okondanju sluZbenog putovanja, na ovjerenom nalogn” za
sluzbeno putovanje, s prilozenim izvornicima raduna,

Vil ODRICANJE OD NAKNADE
Clanak 13.

U siucaju odricanja od prava na naknade iz ove Odluke u
korist neprofitnih udruga, humanitarnih ilj vjerskih organizacija,
ili u druge humanitarne svrhe, osobi kojoj je naknada ustupljena
bit ée ispladen bruto iznos koji bi bio utro¥en za isplatn naknade
vijecniku ili ¢lanu radnog tijela.

VIII ISPLATA NAKNADA
Clanak 14,

Naknade odredene ovom Odtukom ispladuje nadlezna sluzba
uptavnog  odjela  Grada Nova Graditka zaduZena  za
radunovodstvo | proradun i to do 15, u mjesecu za prethodni
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mjesec, a naknade rad u radnim tijelima gradskog vijea ili
Gradonagelnika u roku od 15 dang od odriane sjednice,
temeljem viastorugno potpisanog prozivnika,

IX PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDRBE
(\i‘lana]( 15,

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaZiti Odluka o
pladama gradonatelnika i zamjenika gradonadelnika te o
naknadama zamjenika Gradonadelnika, naknadama vijeénicima |
Clanovima radnih tijela koje imenuje Gradsko vijece ili
Gradonagelnik, Klasa: 120-01/09-01/01, Urbroj: 2178/15-05-07-
01-09-3 od 11.09.2009, godine  (Novogradiski glasnik broj
6/2009.), i Izmjena odluka o placama gradonacelnika |
zamjenika  gradonadelnika fe o naknadama  zamjenika
Gradonadelnika, naknadama vijeénicima i &anovima radnih
tijela koje imenuje Gradsko vijeée ili Gradonadelnik, Klasa: 120.
01/09-01/01, Urbroj: 2178/15-03-01-13-06  od 19.12.2009.

godine (Novogradiski glasnik broj 8/2013.),
Clanak 16.

Ova odluka stupa na shagu osmog dana od objave u
Novograditkom glasnilqy,

REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIIA
GRAD NOVA GRADISKA
Gradsko vijece

KLASA: 120-01/18-01/01
URBROY: 2178/15-07-61-17-02
Nova Gradiska, 30. sijetunj 2018,

PREDSJEDNICA GRADSKOG VIJECA
Ljepsa Rakas-Vujgié, dr, med., v.r.

1982,

Na temelju &lanka 10. Zakona o placama u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne noving”, broj
28/10) i ¢lanka 34. stavak 1. alinefa 2. i 13, Statuta Grada Nova
GradiSka (*Novogradiski glasnik”, broj 4/2013. — prodiSéeni
tekst ) Gradsko vijeée Grada Nova Gradiska na prijedlog
Gradonacelnika Grada Nova Graditka na 7. sjednici odrzanoj
dana 30, sije¢anj 2018, godine donijelo je

ODLUKU
o koeficijentima za obradun plaéa
sluzbenika i namjestenika

Clanak 1.

Ovom Odiukom odreduju se koeficijenti za obragun placa
stuzbenika i namjeStenika u Gradskoj upravi Grada Nova
Gradiska.

Clanak 2.

Kocficijenti za obradun plade shuizbenika i namjedtenika u
Uredu grada, Upravnom odjelu za financije i javau nabav,
Upravnom odjeln za komunalni sustav, razvoj, prostorno
uredenje, imovinu i graditeljstvo utvrduju se kako slijedi:
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RADNA MJESTA ! KATEGORNE

Najkasnije u roku od 30 dana
Odluke prodelnici
pojedinatna  rjefenja o
namjedtenika,

Gradonadelnik ée
upravnih odjela,

pladi

upravnih  odjela |

POTKATEGORIJA . Klasif | Koefic
RADNOG MJESTA Naziv radnog mjesta rang | ijent
Glavni
fukovoditelj
Procelnik upravnog odjela 1 3,52
Vigi rukovoditel]
Voditelj odsjeka 3 2,90
Rukovoditelj Razina
Voditelj pododsieka 1. 4 2,75
RADNA MJESTA Il KATEGORIJE
POTKATEGORIA . . Klzsif | Koefic
RADNOG MJESTA Naziy radnog mjesta rang | ijent
Vist strucni
suradnik
Visi savjetnik 4 2,70
Vii strucni strradnik 6 2,61
Samostaini upravni referent za 6 251
pravne poslove ’
RADNA MJESTA I KATEGORIJE
POTKATEGORIJA . Klasif | Koefic
RADNOG MJESTA Naziv radnog mjesta rang | ijent
Struénl suradnik
Strutni suradnik 8 2,55
VIsi referent
Visi referent ~ komunalni redar 9 2,22
Vii referent ] 222
Referent
Referent 11 1,75
Administralivea tajnica
gradonademnika i 175
Informeaticki referent i 1,75
Daktiograf 12 1,65
RADNA MJESTA IV, KATEGORIJE
POTKATEGORIJA \ , Klasif | Koefic
RADNOG MJEsTA | Naxiv radnog mjesta rang | Jjent
Namjestenicl |
potkategorije
Namjestenici | Yodftel] postova odrZavanja - 10 193
potkategorije vozaé !
Namjestenici I,
potkategarlje Razina
Namjestenici ], .
potkategorie Vratar-zagtitar 1, 11 1,57
Namjestenici . ;
potkategorie Spremacica 2, 13 1,00
Clanak 3.

od dana stupanja na snagu
ureda donijeti  &e

zaposlenih  sluzbenika |

donijeti rjeSenja o placi procelnika




